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Weisheit und Weisheitsentwicklung:
Prolegomena zu einer psychologischen Weisheitstheorie *

Paul B. Baltes und Jacqui Smith

Max-Planck-Institut fiir Bildungsforschung, Berlin

Im Rahmen entwicklungspsychologischer Theoriebildung ist Weisheit mit Vorstellun-
gen von individueller Hochleistung, erfolgteichem Altern und einer bestimmten Form der
Erwachsenenintelligenz verkniipft. Unter Verwendung von Konzepten der Lifespan-
Theotie und der kognitiven Psychologie wird ein Arbeitsrahmen fiir die Untersuchung von
Weisheit als einer Form von Expertenwissen im Bereich grundlegender Lebensfragen vor-
gestelle. Folgende fiinf Kriterien, die auf ein solches Expertenwissen hinweisen, werden
definiert: reiches Faktenwissen, reichhaltiges Strategiewissen, Lifespan-Kontextualismus,
Relativismus sowie die Fahigkeit, Ungewifiheiten und Unsicherheiten des Lebens bzw. des
Lebensverlaufs zu erkennen und damit umzugehen. Etste Ansitze zur Spezifizierung von
Verhaitensindikatoren fiir diese fiinf Weisheitskriterien und zur Erfassung weisheitcbe-
zogenen Wissens in Diskursen iiber schwictige Lebensprobleme (z. B. Lebensplanung)
werden beschrieben. Die Forschung zum Weisheitskonzept ist reprisentariv fisr Versuche,
Funktionsbereiche aufzudecken, die ein Potential fitr Hochleistungen in spiteren Lebens-
abschnitten aufweisen kénnten. Sie dient dariiber hinaus dem Ziel, Intelligenzleistungen
und Kognirionen in den Lebensbereichen zu erfassen, die vor allem fiir Erwachsene und
deren gesellschaftliche Rolle relevant sind.

Im Mittelpunkr unseres Forschungsinteresses steht Weisheit als eine Form von
»Expertenwissen”. Wir bezeichnen mit Weisheit das hochentwickelte Wissens-
und Urteilssystem, das fiir die Bearbeitung grundlegender Lebensfragen von
essentieller Bedeutung ist. Es stelit Fakten und Strategien fiir die Entscheidungs-
ﬂndung in wichtigen, aber ungewissen Fragen der Lebensfithrung und Lebens-
deutung bereit, fiir die keine standardisierten Lasungen greifbar sind. Bevor wir
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unseren Ansatz im einzelnen vorstellen, mochten wir kurz aufzeigen, woher die
entscheidenden Anstofie zu Theoriebildung und empirischer Forschung in dem
als Weisheit bezeichneten Bereich in der Psychologie gekommen sind.

Konzeptuelle Einbettung

Unser Interesse an einer psychologischen Untersuchung des Konzepts Weisheit
ist aus drei a/lgemeineren Forschungsrichtungen erwachsen. Dabei handelt es
sich zum einen um Arbeiten zu Hochleistungen, die man als auflergewdhnliche
Spitzenleistungen oder als Expertentum bezeichnen kann. Zum anderen hat
die Suche nach Formen der Erwachsenen- und Altersintelligenz, bei denen mit
fortschreitendem Alter positive Verinderungen zu beobachten sind, zu der
genaueren Betrachtung eines Konzepts wie Weisheit angeregt. Und zum dritten
ist durch Arbeiten zu Intelligenzkonzeptionen, die stirker die kontextuellen
und pragmatischen Aspekte des Alltagswissens mitberiicksichtigen, die Erfor-
schung des Weisheirskonzepts wiinschenswert geworden. Auf alle drei Unter-

suchungsstringe werden wir in spiteren Abschnitten dieses Beitrags ausfishrlicher
zuriickkommen.

“Abgesclshcn von dieser Einbettung des Weisheitskonzepts in die Forschung zu
Hochstlexstungcn, Fragen des erfolgreichen Alterns und der kontextuellen Intel-
ligenzkonzeption haben zwei speziellere Forschungsrichtungen im Bereich der
Lnfcspan-?sychologie stimulierend auf unser Interesse an Weisheit gewirkt. Es
handelt sich um das theoretische Begriindungssystem der am Lebensablauf orien-
tierten kognitiven Psychologie einerseits und um die cntwicklungspsychologisch€

Umcrsushung von Kognitionen im Kontext von Personlichkeit und Fragen def
Lebenstihrung und -deutung andererseits.

~ So wendet man sich beispielsweise in der kognitiven Lifespan-Psychologie
mmet mehr stirker den Wissens- und Denkformen zu, in denen die besonderen
gmz{andc und Erfahrungcn der zweiten Lebenshilfte sowie die Merkmale von
ir den E{wac'hsenc.:n typischen Hochleistungen ihren Niederschlag finden. Bei-
;[:1;1(: dafir sind dialektisches und relativistisches Denken (Commons, Richards
& KE::}?:;; 1r9814; Iéramer, 1983; Kuhn, Pennington & Leadbeater, 1983; Mines
1983 ef, 1986), Denken unter Bedingungen von Unsicherheit (Meacham,
) sowie die Intcg'l’atlorl von Affekten und Kognitionen auf einem neuen
S:;togerauven Denkmveag (Labouvie-Vief, 1982, 1986). Weisheit wird in die-
Wisseniif)rrnn?l f;hgng aklls ein herausragendes Beispiel fiir eine hochentwickelte
Clayton, 1975: Cl rwachsenenalter angcschen (Baltes & Dittmann-Kohli, 1982;
Kohli & Baltes, i ayf)o n & Birren, 1980; Dittmann-Kohli, 1984, 1987; Dittmann-
Dinon & Bl o ek Holliday & Chandler, 1986; Meacham, 1983; Smith,
der Leb » 10 Druck; Sternberg, 1985a). Ebenso bemitht man sich in der an
ensspanne orientierten Personlichkeitspsychologie um die Bestimmung
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von prototypischen Entwicklungsaufgaben und -zielen, die zu Entwicklungsfort-
schritten in der zweiten Lebenshilfte anregen (Cantor & Kihlstrom, 1987; Heck-
hausen, Dixon & Baltes, 1989; Ryff, 1982, 1984). Auch in diesem Zusammen-
hang und in der Tradition der Beitrige von G. Stanley Hall (1922) und Erik Erik-
son (1959) wird Weisheit als eines der Konzepre herausgestellt, mit denen man
— gleichsam schlagwortartig — die Richtung der progressiven Personlichkeits-
verinderungen im Erwachsenenalter benennen kann.

Am Berliner Max-Planck-Institut fiir Bildungsforschung versuchen wir mit
unseren Arbeiten zum Weisheitskonzept diese verschiedenen Forschungsstringe
so miteinander zu verkniipfen, daff wir aus einem kohdrenten Bezugssystem her-
aus theoriegeleitete empirische Forschungsvorhaben formulieren kénnen. Ziel
unserer Bemithungen ist eine integrative psychologische Weisheitstheorie, deren
Validitdt und Niiczlichkeit auf verschiedenen Analyseebenen iiberpriift werden
soll. Die Konzepte und Methoden, auf die wir uns dabei stiitzen, entlehnen wir
der kognitiven Psychologie und der Wissenssystemforschung (Anderson, 1981,
1987; Glaser, 1984; Klix, 1984; Mandl & Spada, 1988; Simon, 1983; Tack,
1987). Die Weisheitsdefinition selbst und die Vorhersagen iiber den moglichen
Entwicklungsverlauf von Weisheit iiber das gesamte Leben hinweg basieren da-
gegen auf dem Theoriesystem der Lifespan-Psychologie (Baltes, 1987, 1989;
S¢rensen, Weinert & Sherrod, 1986).

Mit dem vorliegenden Beitrag geben wir einen Uberblick iiber den gegenwiirti-
gen Stand unserer Arbeit. Dabei miissen wir eingestehen, dafl wir, besonders was
die empirische Forschung betrifft, noch ganz am Anfang stehen. Unscrg Ags-
sagen zu Reichweite, Genauigkeit und Robustheit der psychologischen Weisheits-
theorie sind deshalb notgedrungen noch unvollstindig, und wir .kénncn da§, was
wir im folgenden vorstellen, am ehesten als Prolegomena zu einer Theorie der
Weisheit bezeichnen.

Wissenschaft und Weisheit

In den Verhaltenswissenschaften sind empirische Untetsuchungen von WciS-
heit ausgesprochen selten. Das liegt unserer Meinung nach bis zu einem gewissen
Grad an der grundsitzlichen Reserviertheit vieler Vcrhalte'nsmsscnschaftlc.f, sich
dem Konzept Weisheit iiberhaupt mit Methoden der \Wxssenscbaft zu nabcm,
5o als wiirde man damit die Grenzen empirischer Analysemdglichkeiten iber-

schreiten.!

! Eine von Assmann und Assmann geleitete Arbeitsgruppe der WCIHCI-RCimcr§-Sti_ftul;1g bft;
schiftigt sich seit einigen Jahren mit histotischen und philosophischen A_naly‘sen des Weisheits cgriffs
(Assmann & Assmann, 1987; Oelmiiller, 1989). Auch in der Padagogik gibt es relevante Arbeiten

(Peter Baltes, 1988).
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Fiir cinige — Wissenschaftler wie Laien — erscheint es vielleicht sogar nicht
weise”, Weisheit iberhaupt untersuchen zu wollen, weil sie Weisheit flr einen
Prototyp der psychologischen Phinomene halten, die qua Definition einer wis-
senschaftlichen Analyse nicht zuginglich sind. Bemithungen, Weisheit trans-
parent und zum Gegenstand allgemeinen Wissens und wissenschaftlicher Diskus-
sion zu machen, fithrt ihrer Meinung nach zu einer grundlegenden Verdnderung
des Phinomens selbst.

Ein solcher Skeptizismus ist gewichtig und verdient Beachtung. Wir konnen in
diesem Zusammenhang auf Wittgenstein (1971) verweisen, der wiederholt vor
der Naivitit wissenschaftsgliubiger Empiriker und deren Wunsch nach einer
Untersuchung komplexer menschlicher Erfahrungen gewarnt hat: ,,Das Bestehen
der experimentellen Methode Lifit uns glauben, wir hitten das Mittel, die Pro-
bleme, die uns beunruhigen, loszuwerden; obgleich Problem und Methode
windschief aneinander vorbeilaufen.” (S. 267)

Dieser Forderung nach Augenmafl und behutsamer Zuriickhaltung bei der
Beurteilung des Wertes wissenschaftlich-empirischer Analysen komplexer Phino-
mene wie Weisheit kénnen wir nur zustimmen, und wir sind uns im klaren, dafl
emeAwissenschaftlichc Analyse von Weisheit die menschliche und kulturelle
Realitit keinesfalls isomorph abbilden wird. Es ist offensichtlich, daff durch die
Anwendung von empirischen Untersuchungsmethoden das erfafite Phanomen
verdndert wird, mit der méglichen Gefaht, dafl diese Verinderung Ausmafie an-
nimmt, die das Phinomen ,,Weisheit” als solches nicht mehr erkennen lassen.

Wir machen diese Vorbehalte, gerade weil wir beeindruckt und iiberzeugt sind
von der individuellen und kulturellen Leistung, die ,,Weisheit” als Begriff ab-
bilden soll..Dcshalb glauben wir auch, daf§ Untersuchungen in diesem Bereich
(_iann‘zu Widerstand und Enttduschung fithren miissen, wenn man nicht bereit
ist, die Grenzen der wissenschaftlichen Analyseméglichkeiten anzuerkennen. Die
wmsenschaftlicbe Erforschung ist also nicht der Versuch, Weisheit in der Form zu
erfassen,_ wie wir ihr im tiiglichen Leben begegnen und wie sie sich als Kronung
mcnschllxchen. Wissens darstellt. Vielmehr fithre die wissenschaftliche Beschifti-
gung mit Wmsheit zu einer anderen Realititsebene: Wenn wir Weisheit mit wis-
senschaftlichen Methoden untersuchen, dann rekonstruieren wir das Phinomen
nach neuen Regeln und Prinzipien, und zwar nach den Regeln der Wissenschaft.

Weisheit als Hoch- und Spitzenleistung

’ E?jgfia:gé We‘;s;mé als geistige Spltzcnleistung, vielleicht sogar als moglicher
t; e und En punkt des Wissens und der Wissensentwicklung betrach-
Leistunesn; usgangspunke ist deshalb relevant, weil die Untersuchung hoher

ngsniveaus fur jede — ontogenetische oder kulturelle — Entwicklungs-
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theorie von zentralem Interesse ist (Arnold, 1989; Baltes & Sowarka, 1983:
Berlin, 1988; Letner, 1986; Nisbet, 1980: Schmidt, 1970; Werner, 1948). Denn
die Vorstellung von einer Vorwirtsentwicklung auf immer héhere Leistungs-
niveaus und die Kenntnis der Bedingungen, die das Erreichen solcher hoheren
Kompetenz- und Leistungsniveaus fordern, bilden den Kern des Enewicklungs-
konzepts.

Es liegt uns fern zu behaupten, dafl absolutistische Definitionen von Endpunk-
ten der Entwicklung angemessen wiren. Noch méchten wir Weisheit als cinen
Endzustand in einem absoluten Wortsinn bezeichnen. Das wiire angesichts des
Vorherrschens kontextualistischer und pluralistischer Auffassungen vom Wesen
der Entwicklung unangemessen (Baltes, 1987; Dixon & Lerner, 1988; Lerner,
1986; Montada, 1987). Im Gegenteil ist ein gewisser Pluralismus und eine ge-
wisse Offenheit ja gerade charakteristisch fiir Theorien, die auch den kulturellen
Entwicklungsprozef§ (Arnold, 1989; Edelstein, 1983; Mayer, 1986) und die Rolle
des Individuums als Gestalter seiner eigenen Entwicklung mitberiicksichtigen
(Brandtstidter, 1984; Ford, 1987; Hurrelmann, 1988; Lerner & Busch-Rossnagel,
1981). Dennoch vertreten wir den Standpunkt, daff die Untersuchung von Hoch-
und Spitzenleistungen eines der wesentlichen Anliegen der Entwicklungspsycho-
logie gewesen ist, als sie sich als eigenstindiges Forschungsfeld konsolidierte (Leh-
mann, 1953; Pressey, Janney & Kuhlen, 1939; Tetens, 1777), und daB die Unter-
suchung von Weisheit nur ein Beispiel fiir die noch immer andauetnde Suche
nach Endpunkten der Entwicklung ist.

Schon seit Jahrtausenden findet Weisheit als Krone menschlichen Wissens
Erwihnung (Assmann & Assmann, 1987; Cicero, 44 v. Chr./1983; Clay.ton &
Birren, 1980; Hall, 1922; Holliday & Chandler, 1986). Im Baum der Weisheit,
einer wihrend des Mittelalters in der westlichen Welt berithmten Darstcllung,
hat diese Auffassung ihren unmittelbaren Ausdruck gefur@cn (Sears, 1.986). Die
Artes liberales (Astronomie, Geometrie, Musik, Arithmetik, Qrarpmatxlf, Rh(?to-
rik und Dialektik) bilden die Zweige des Baumes, der von Weisheit gekrom wird.
Die Verkniipfung der Artes liberales zu einem kohirenten neuen W{ssensganzen
wurde als konstituierend fiir ,, Weisheit” angesehen. Darum ist €s nicht verwun-
derlich, dafl man die Auffassung vertrat, der Erwerb von Weisheit b§dﬁrfc eines
ganzen Lebens und sei auch nur wenigen vorbehalten (Clayton & Birren, 1980;
Holliday & Chandler, 1986).

Unserer Meinung nach steht die anhaltende Suche nach einer.rll bc'sseren. Ver-
stehen von Héchstleistungen und Entwicklungsendzustinden, fgr die Weisheit
ein Beispiel ist, aus verschiedenen Griinden im Mittqlpunkt entwickiungspsycho-
logischer Forschung. Zum einen kann man Spitzcn?cxstungen'als Manifestationen
des menschlichen Leistungspotentials ansehen. Dxe Kftnntpns der Pro‘zessc' ugd
Faktoren von Hochstleistungen liefert daher wichtige Hinweise auf das im anz;p
Mégliche und eine ,Optimierung” der Ontogc.ncso Zurp anderen Vcrdeu[h(‘:}ét
eine solche Analyse gesellschaftliche und individuelle Zielserzungen, das heific
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die Richtung(en) von Entwicklung als kulturelles Phéinomen. So ist es zum Bei-
spiel wahrscheinlich, daf hohe Leistungsniveaus nur moglich sind, wenn Indivi-
duen und Kulturen betrichtliche Anstrengungen unternehmen, um diese Zicle
zu erreichen (Ericsson, in Druck; Simonton, 1984; Zuckerman, 1977). In diesem
Sinne geben Untersuchungen von Spitzenleistungen wihrend der Ontogenese
Aufschlufl iiber die Kraft und die Fihigkeiten, die Individuen und Gesellschaften
als Handelnde im individuellen und kulturellen Entwicklungsprozef entfalten.

Weisheit und die Suche nach positiven Aspekten des Alterns

Neben diesem eher allgemeinen Interesse, die Richtung der menschlichen Ent-
wicklung sowie Antezedentien und Ausprigungen von Spitzenleistungen zu vet-
stehen, gibt es fiir uns noch einen andeten Beweggrund, Weisheit zu unter-
suchen, und zwar die Frage, ob der Alternsprozef§ auch positive Merkmale auf-
weist. Ein Grofiteil unserer Forschung findet im Bereich der Gerontologie statt,
und diese Disziplin hat sich seit ihrem Entstehen unter anderem der Suche
nach positiven Aspekten des Alternsprozesses und nach Indikatoren fiir , erfolg-
reiches” Altern verschrieben (P. Baltes & M. Baltes, in Druck; Birren & Renner,
19.80; Labouvie-Vief, 1981; Rowe & Kahn, 1987; Ryff, 1982). Sehr anschaulich
zeigt das Stanley Halls (1922) erster groflerer Versuch einer psychologischen Be-

trachtung des Altets, in der er Weisheit (sapientia) als einen vielversprechenden
Bereich herausstelit.

In der zweiten Hilfte unseres Jahrhunderts gab es weitere Versuche, hohere
Stufep oder Zustinde der Entwicklung fiir die letzten Lebensabschnitte zu be-
schreiben. Prominentes Beispiel sind die Arbeiten von Erik Erikson zu den Ver-
inderur}gen der Erwachsenenpersonlichkeit im hohen Alter (Erikson, 1959; Erik-
son, Er1k§on & Kivnick, 1986). In wiederum anderen theoretischen Beitrigen
werden die Entwicklungsaufgaben und Lebensbedingungen der Erwachsenenwelt
(M. Baltes, 1987; Dixon & Baltes, 1986; Featherman, 1983, 1987; Havighurst,
19“72; Neugarten, 1968; Ryff, 1984) sowie die Denkstrukturen und -funktionen
etortert, die moglicherweise zu Fortschritten in ausgewihlten Bereichen der
subjektiven Erfahrung und des beobachtbaren Verhaltens fithren konnen (Com-

mons u.a., 1984; Labouvie-Vief, 1981, 1982; Perl : Pi ;
Riooel 1573, 982; Perlmurter, 1988; Piaget, 1972;

Demgegeniiber nehmen sich die empirisch gewonnenen Erkenntnisse iiber
positive Aspekte des Alters relativ mager aus. Wir wissen zum Beispiel, daff be-
summte Anteile der kristallisierten Intelligenz bis ins hohe Alter hinéin stabil
bleiben (Horn, 1970; Lindenberger, Smith & Baltes, 1989; McArdle & Horn,
1169'8:)- Solche Bcfunde gebcr.l keinerlei Aufschluf tiber die Frage, ob nichc viel-

icht neue, verfemertc Intelligenzformen im Verlauf des Alternsprozesses entste-
hen. Deshalb sind méglicherweise die Befunde aus kognitiven Trainingsstudien
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aussagekraftiger (Baltes & Lindenberger, 1988; Denney, 1984; Ditemaan-Kohli,
1983, 1987; Willis, 1987), die zeigen, daf viele ltere Erwachsene im Prinzip —
und vorausgesetzt, sie haben keine hirnpathologischen Beeintrichtigungen —
‘die Fihigkeit haben, ihre kognitive Entwicklung weiter voranzutreiben, indem
sie neue kognitive Fertigkeiten erwerben oder auf einem bestimmten Gebiet vor-
handene Stirken pflegen. Der Lebensweg von ilteren Spitzenkiinstlern und
Experten in den unterschiedlichsten Berufszweigen veranschaulicht die Behaup-
tung, dafl Fertigkeiten bis ins hohe Alter erhalten und erweitert werden kénnen
(Arnheim, 1986; Baltes & Kliegl, 1986; Charness, 1985; Ericsson, in Druck; Leh-
mann, 1953; Perlmutter, in Druck; Simonton, 1984). Weiterthin gibt es zu-
nehmend mehr Hinweise darauf, daf§ dltere Erwachsene in bestimmten Denkauf-
gaben, die soziale und praktische Intelligenz sowie die Integration von Affekten
in kognitive Systeme erfordern, jiingeren Erwachsenen iiberlegen sein kénnen
(Blanchard-Fields, 1986; Cornelius & Caspi, 1987; Labouvie-Vief, 1981, 1986).

Skeptiker wenden dagegen ein, diese Befunde reichten nicht aus, die Behaup-
tung aufrechtzuerhalten, dafl es auch im Alter noch ein betrichtiches Reservoire
fir weitere Entwicklung und echte ,Spitzen”leistungen gibt (z. B. Salthouse,
1985). Ein Einwand ist zum Beispiel, dafl zuverlissige Replikationen selten seien
und es keine empirische Evidenz dafiir gibe, daf dltere Menschen in irgcndcingr
sorgfiltig unter Laborbedingungen durchgefithrten Aufgabe i Durcbxcbn{tt
besser seien als jiingere. Auflerdem fehlten Befunde, dafi dltere Personen in
irgendeinem Lebensbereich einen ,,Weltrekord” innehitten. Deshalb glauben
die Skeptiker, weiterhin die Position vertreten zu konnen, es gibe, vor allem auf
intellekeuellem Gebiet, keine wirklich hohen Leistungen ilterer Menschen.

Dazu méchten wir zweierlei bemerken (Baltes, 1987; Staudinger, Corqcliqs &
Baltes, in Druck). Erstens — und hier stehen wir nicht allein (Labouv1§-chf,
1981, 1982, 1985; Perlmutter, 1988; Ryff, 1984) — halten wir unsererseits die
vorliegenden empirischen Daten zu kognitiven Leistungen im hohen Alcer fir
ungeniigend und unzureichend, weil nimlich die bisher verwendenten Mch als
Kriterien fiir Leistungsqualitit jugendzentriere waren. Daru.m glauben wir, c!aﬁ
jede kognitive Aufgabe, die iltere Erwachsene ebenso gut wie (odf:r gclcgcntl}ch
sogar besser als) jiingere meistetn, neue und wichtige Infofmanoncn enthilt,
denen man unbedingt nachgehen mufl. Bislang hat man b.m dcrnAufgabcnfor—
mulierung in der kognitiven Alternsforschung einfach nicht 1n gcnuge?derp M.aﬁ
die moglichen Besonderheiten und Stirken des hohen Alters betticksichtigt

(Dittmann-Kohli, 1983, 1987).

Zweitens halten wir vom allgemeinen Muster des Leistungstiickgangs im Alter
abweichende, seltene Ausnahmen fiir fundamental bedeutsam. Se?bsr wenn nur
ein einziger hochbetagter Erwachsener Spitzenleistungen v'ollbrx.ngc.:n V\{.urc'ic,
wire das ein Beweis, daf§ positive Leistungen 1m hohen Altq im Pn(zzzp moghch
sind. Daf die meisten ilceren Menschen solche hohen Leistungsniveaus bisher
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noch nicht erreicht haben, ist vielleicht nur ein Indiz fiir eine in dieser Hinsicht
unterentwickelte Kultur, die sich auf medizinischem und kulturellem Gebiet bis-
her nicht geniigend darum bemiiht hat, bestmégliche Bedingungen fiir alte Men-
schen zu schaffen. Mit anderen Worten: Man kann gegenwirtig von einem hohen
kulturellen Entwicklungsniveau im Hinblick auf das vorgeriickte Alter nicht spre-
chen. Dazu bedarf es der Schaffung einer Lebenswelt, die auch fiir alte Menschen
Mébglichkeiten zu einer kontinuierlichen Weiterentwicklung — wenn auch viel-
leicht nur in ausgewihlten Bereichen — in sich birgt.

Forschung mit dem Ziel, Wesen und Manifestationen von Weisheit aufzu-
decken, entspricht der Suche nach dem im Alter im Prinzip Méglichen. Die Wahl
dieses Forschungsschwerpunketes ist sinnvoll, weil Weisheit ein umfassendes Wis-
sen und Expertentum widerspiegelt, fiir das ,langes Leben” vermutlich eine der
notwendigen Vorbedingungen ist. Beschreibungen auflergewdhnlicher Leistun-
gen zeigen immer wieder beeindruckend, dafl es unzihliger Trainingsstunden
bedarf, um Meister auf einem Gebiet zu werden (Ericsson, 1985; Ericsson &
Crutcher, in Druck; Weinert, 1988). Weisheit konnte also der Prototyp eines
kognitiven Funktionsbereichs sein, in dem iltere Erwachsene — gerade wegen
ihres Alters — die Moglichkeit haben, so etwas wie einen ,,Weltrekord” aufzu-
stellen.

Weisheit und Intelligenzkonzeptionen

Neben dieser Einbettung des Weisheitskonzepts in den skizzierten Rahmen der
Forschungen zu Spitzenleistungen und Fragen des etfolgreichen Alterns inter-
essieren uns als drittes die Beziehungen zwischen Weisheit und Intelligenz. Aus
unserer Sicht ist Weisheit nicht vollkommen in das traditionelle Intelligenz-
konzept zu integrieren. Vielmehr glauben wir, dafl die Forschungen zu Weisheit
helfen kénnten, umfassendere Intelligenzmodelle zu entwickeln. Seit Jahren
dominieren ja in der Intelligenzforschung die am Schulwissen validierten Tests.
Und erst in jiingster Zeit ist daran Kritik laut geworden, und man hat sich ver-
stirkt darum bemiiht, Struktur und Funktion von Intelligenz aus einem neuen
Blickwinkel zu definieren (Détner, 1986; Gardner, 1983; Goodnow, 1986; Neis-

ser, 1979; Resnick, 1976; Snow, 1980; Sternberg & Detterman, 1986; Sternberg
& Wagner, 1986).

Einerseits haben diese Neuansitze von den Fortschritten profitiert, die auf dem
Gcbict der Faktorentheorie der Intelligenz und der Unterschuchungen der kogni-
uven Prozesse zu verzeichnen sind (z.B. Anderson, 1983; Jiger, 1982; Klix,
1984;.Stemberg, 1985b). Andererseits ist es unter dem Einflufl der Diskussionen
um dlC. okologische Validitit und Alltagsrelevanz von Intelligenztests zu einer
weﬁcntllchcn Erweiterung der Definition intelligenten Verhaltens gekommen
(Dérner, 1976, 1981, 1986; Rogoff & Lave, 1984; Sternberg & Wagner, 1986).
Die urspriingliche Ausrichtung auf Schulwissen und fertigkeiten wurde in Frage
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gestelle, und es sind dafiir ganz neue Lebensbereiche dazugekommen (z. B. der
Kontext von Arbeit, Familie, Freizeit, Kunst und Sozialbezichungen), in denen
Intelligenzinhalte und -strategien sinnvoll untersucht werden kénnen.

Diese Neuorientierung manifestiert sich auch in unseren Forschungen zum
Weisheitskonzept, deren Ziel es ist, einen Bereich von Wissensinhalten und
-strategien zu untersuchen, der bislang vernachlissigt worden ist. Diese Wahl
cines moglicherweise wenig scharf begrenzten und komplexen Gegenstands-
bereichs wie Weisheit zwingt uns, die Geltungsbereiche bestehender Theorien
auszutesten oder aber neue Intelligenzkonzeptionen zu formulieren.

Zur Begriffsbestimmung von Weisheit

Im folgenden beschreiben wir zuerst ausfiihrlicher unser allgemeines Vorgehen
bei der Untersuchung der Lifespan-Intelligenz und wollen dabei zugleich zeigen,
wie die Weisheitsforschung in den grofieren Rahmen cntwicklungspsycholq-
gischer Untersuchungen zum Denken eingepafit ist. Anschliefend stellen wir
unsere Theorie von Weisheit als einem Wissenssystem vor, in dem sich die proze-
duralen und faktischen Kenntnisse iiber grundlegende Fragen der Lebensbewilti-
gung und Lebensdeutung zu Expertenwissen verdichter haben.

Die beiden lntelligenzsysteme

Innerhalb des theoretischen Gesamtsystems der Lifespan-Intelligenz unter-
scheiden wir in unseren Arbeiten zwischen der wissensgebundenen ,,Pragmatik”
und der weitgehend wissensfreien ,Mechanik” der Intelligenz (Baltcs, 1987;
Baltes, Dittmann-Kohli & Dixon, 1984; Baltes & Kliegl, 1986; »DIX(?I] & Baltes,
1986; Hunt, 1978). Diese heuristisch sinnvolle Trennung cntspn.cht in etwa der,
die urspriinglich in der Theorie von Cartell und Horn zwischen kristallisierter und
fluider Intelligenz getroffen wurde (Cattell, 1971; Horn, 1970), geht abq poch
dariiber hinaus beziehungsweise verindert diese in 'Anlchngng an kognitions-
Psychologische Uberlegungen. Abbildung 1 zeigt die definierenden Merkmale
von Pragmatik und Mechanik der Intelligenz.

Welchen Verinderungen unterliegen nun diese beiden Inccl!{genzsysremc im
Verlauf des Lebens? Wihrend wir in der mit der hardware Ycrglexch_l?aren Mecha-
nik der Intelligenz einen Altersverlust, und zwar bcsondcr's in der N?lhe der Eunk-
tionsgrenzen erwarten (Kliegl & Baltes, 1987), r.lchmcn wir an, da{.S' in der mit der
software vergleichbaren Pragmarik det Intclhgcnz. auch in spiteren Lebens{i
abschnitten noch Leistungssteigerungen méglich sind. er glguben also, dzlx(
die Moglichkeiten fiir positive kulturelle und lebenslange individuelle l:fntv.v1c -
lung in der Zunahme (im Wachstum) der wissensgebundenen Pragmatik liegt.
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Duales ProzeBmodell der Intelligenz

Basis-Prozesse der
Informationsverarbeitung
— inhaltstrei

— universell, biologisch
— genetische Unterschiede

- Wissen: faktisch und

prozedural Abb. 1. Ein dualistisches Intelligenz-

__ inhaltsreich modell (nach Baltes, Dittmann-Koh.li

— kulturgebunden & Dixon, 1984) in Anlehnung an die

— criahrungsbedingte Theorie der fluiden und kristallisierten

Unterschiede Intelligenz von Cattell (1971) und Horn
(1970).

Perlmutter und ihre Mitarbeiter (z. B. Perlmutter, 1988) haben kiirzlich ein Drei-
schichtenmodell der Intelligenzentwicklung vorgeschlagen, das unserem Ansatz
weitgehend entspricht. Die zweite und dritte Schicht des Modells von Perlmutter
sind in unserem Konzept der Pragmatik der Intelligenz subsumiert.

Innerhalb des interaktiven Dualismus von Mechanik und Pragmatik der Intelli-
genz bildet Weisheit ein fiir das Erwachsenenalter prototypisches Beispiel fiir Ent-
wicklung im Bereich der Pragmatik (ein anderer Prototyp fiir Pragmatik sind die
verschiedenen Formen beruflicher Spezialisierung; sieche Charness, 1986; Feather-
man, 1986, 1987). Der Wissensbereich, in dem Weisheit eine Rolle spielt, um-
faflt inhaltlich Kenntnisse iiber die spezifisch menschlichen Bedingungen des
Lebens, das heiflc Wissen iber den Verlauf, die Verinderungen, Variations-
maoglichkeiten, Komplikationen, existenticllen Konflikte und mogliche Losun-
gen. Das Weisheuskonzept selbst bleibt dabei den hohen Wissensniveaus in die-
sem Bereich vorbehalten. Aus eben diesem Grund bezeichnen wir ja Weisheit
als ¢in Expertenwissen (Smith u. a., in Druck).

Theoretische Definition und Operationalisierung von Weisheit

In Tabelle 1 geben wir einen Uberblick iiber unseren Definitionsansatz. Wir
gehen bei unserer Analyse von einer Alltagsinterpretation aus, nimlich, dafl
Weisheit zu ,,guten Urteilen und Ratschligen in wichtigen, aber ungewissen
Leb_ensfragcn" verhilft (Baltes u. a., 1984; Dittmann-Kohli & Balces, in Druck;
Smith u.a., in Druck). Theoretisch definieren wir Weisheit als ,ein Experten-

wissen, d%s zur Bearbeitung grundlegender Lebensfragen befihige und sich in
auflergewdhnlich guten Urteilen und Rarschligen manifestiert” .
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Zur Erfassung dieses Expertenwissens haben wir schlieflich fiinf Kriterien ent-
wickelt: reiches Faktenwissen, reichhaltige Kenntnis von Lésungsstrategien,
Lifespan-Kontexrualismus, Relativismus sowie die Fahigkeit, Ungewifheiten und
Unsicherheiten des Lebens zu erkennen und mit ihnen umzugehen. Diese (weiter
unten ausfiihrlicher beschriebenen) fiinf Weisheitskriterien haben wir hier in
Form von , Idealmerkmalen” dargestellr (Barsalou, 1985; Chaplin, John & Gold-
berg, 1988), und wir meinen damit Merkmale, die alle in dem fiir die Bearbei-
tung grundlegender Lebensfragen relevanten Wissenskorper (Klix, 1988) er-
scheinen sollten, damit wir diesen nach unserer Definition als »weise” bezeich-
nen konnen.

Auf die Implikationen dieser Gleichsetzung von Weisheit mit Expertenwissen
gehen wir spiter ein. Hier geniigen vorerst die folgenden drei Hinweise. Erstens:
Wir gehen grundsitzlich davon aus, daff das fiir die Bearbeitung grundlegender

Tab. 1. Weisheit: Der Arbeitsrahmen

Alltagsdefinition

Gute Urteile und Ratschlige zu wichtigen, aber ungewissen Lebensproblemen.

Theoticgeleitete Definition

Expertenwissen fiir die Bearbeitung grundlegender (fundamentaler) Lebensfragen (Lebensplanung,
aktuelle Lebensbewiltigung, Lebensriickblick).

Kennzeichen auf funktionaler Ebene: Auflergewdhnliche Einsicht in Entwicklungs- und aligemeine
Lebensprobleme: auflergewshnlich gute Urteile, Ratschlige und Kommentare zu schwierigen Lebens-
fragen,

Kriterienkatalog

L. Reiches Faktenwissen iiber Lebensverlauf und Lebenslagen.

2. Reiches prozedurales Wissen iiber Losungsstrategien fiir Lebensproblemc.' ' .

3. Lifespan-Kontextualismus: Kenntnis von Lebenskontexten und ihren zeitlichen (entwicklungs-
mifligen) Beziigen. .

4. Relativismus: Wissen um die Unterschiede in Werten und Priotititen. ' -

5. Ungewiftheit: Wissen um die relative Unbestimmtheit und Unvorhersagbarkeit des Lebens und die

Art, damit umzugehen.
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Lebensfragen notwendige Wissen den meisten zuginglich ist. Zweitens: Wir er-
warten, dafl auch in diesem Bereich — wie in vielen anderen (Ericsson, in Druck)
— nur wenige wirkliche Experten zu finden sind. Drictens: Wir machen einen
Unterschied zwischen ,weisen Personen” und ,,Weisheit” als Wissenssystem.
Derzeit liegt unser Forschungsschwerpunkt auf einem als universell gesetzten
Wissenssystem und nicht auf der Beschreibung von Personen (oder auch Institu-
tionen oder Dokumenten), die man als Reprisentanten von Weisheit oder als
Weisheitstriiger bezeichnen konnte. Erst in einem spiteren Stadium und auf
empirischer Grundlage wollen wir uns den Merkmalen des Lebensablaufs und der
Personlichkeit weiser Personen zuwenden.

Wir halten diese Schwerpunktsetzung auf ein Wissenssystem im Unterschied
zu einzelnen Individuen mit speziellen Merkmalen fiir wichtig (sie entspricht
itbrigens auch Piagets Ansatz bei der Intelligenzdefinition), weil Personen nicht
die alleinigen Reprisentanten weisheitsrelevanten Wissens sind. Als andere
mégliche Weisheitstriger kommen Texte sozialer Institutionen (z. B. die Vetfas-
sung oder die Gesetzestexte eines Landes), religitse Schriften oder Sprichwort-
sammlungen und Gebote in Betracht. Mit unserer Schwerpunktsetzung auf Weis-
hei als Wissenssystem unterscheiden wit uns von anderen Ansitzen in diesem
Themenbereich und machen dadurch zugleich deutlich, warum wir gegenwirtig
weniger an personlichkeitsbezogenen Ansitzen bzw. Weisheitstrigern als viel-
mehr an der Kennzeichnung des Wissenssystems selbst interessiert sind. Im
folgenden wollen wir nun die bisher lediglich genannten Konzepte ausfithrlicher
als definierende Elemente unseres Theorierahmens beschreiben.

Der Inhaltsbereich: Die fundamentale Pragmatik des Lebens

Die fundamentale Pragmatik des Lebens bezieht sich auf die Bearbeitung
grundlegender Lebensfragen und umfafit das Wissen iiber wichtige Lebens-
probleme, deren Deutung und Bewiltigung. Dazu gehért das Wissen um die
Vf:riindcrungen, die Bedingungen und die Geschichtlichkeit lebenslanger Ent-
wxc}(lung, Kenntnisse von Lebensaufgaben und Lebenszielen, das Wissen um die
soznalc.Vcrnetzung und die Einbettung in den Generationszusammenhang sowie
das Wissen um die Unwigbarkeiten des Lebens iiberhaupt. Und dazu gehért

ebenso d}e genaue Kennnis der eigenen Personlichkeit und des eigenen Lebens-
weges mit seinen speziellen Zielen.

~Ein kurzer historischer Hinweis mag an dieser Stelle zum besseren Verstindnis
dieses Inhaltsbereichs sinnvoll sein. Unsere funktionalistische Sichtweise {Dixon
& Baltes, 1986) ist eng mit der philosophischen Richtung des Pragmatismus ver-
kniipft. Ihm zufolge (z. B. Bridgewater & Kurtz, 1963) ist das Denken der Ziel-
crrm.chqu des Individuums niitzlich, das heiflt, Wert oder Unwert des Denkens
bemiflt sich vor allem danach, inwieweit es dem (erfolgreichen) Handeln, das ja
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nach pragmatischer Definition das Wesen des Menschen ausmacht, niitze. Dabei
ist impliziert, dafl die Ziele oder Probleme, um die es geht, ,fundamental
wichtig” (d. h. von grundlegender Bedeutung) sind. So handelt es sich, um ein
Beispiel aus der politischen Geschichte zu nehmen, bei der ,, Pragmatischen
Sanktion” (Grundgesetz des Hauses Habsburg von 1713) um eine Entscheidung
»in Fragen von grundiegender Bedeutung fiir eine Gemeinde oder das Staats-
gebilde”. In diesem Sinne stellt fiir uns das Denken iiber grundlegende (funda-
mentale) Fragen der Lebensgestaltung und Lebensdeutung den Kern des Weis-
heitswissens iiber menschliches Verhalten und seine Bedingtheit dar.

Zwar sprechen wir nur im Zusammenhang mit grundlegenden, das heifit
lebenswichtigen, Fragen von Weisheit, aber es ist durchaus wahrscheinlich, dafl
Weisheit sich auch in Wissensbereichen zeigen kann, die weniger (bzw. auf
andetre Weise) fundamental und Teil dessen sind, was andere Autoren mit
sozialer Intelligenz (Cantor & Kihlstrom, 1987; Ford & Tisak, 1983; Keating,
1978) beziehungsweise Alltags- oder praktischer Intelligenz bezeichnen (Corne-
lius & Caspi, 1987; Sternberg & Wagner, 1986). Vielleicht kénnte man deshalb
sogar annehmen, dafl das Wissen iiber grundlegende Lebensfragen eine K.en_ntms
der Alitagsroutine (mit ihren iiblichen Titigkeiten und Ereignissen, mit 1hr§n
sozialen Normen, Dienstleistungen und sozialen Institutionen) voraussetzt, ja,
sich sogar erst darauf aufbaut. In diesem Sinne kénnte man auch zwischen‘ zwel
sich tberlappenden Teilmengen der Weisheit, der praktischen und der philoso-
phischen unterscheiden (Dittmann-Kohli & Baltes, in Druck).

Zum Zweck der empirischen Erforschung weisheitsbezogenen Wisscn§ haben
wir drei Aufgabenkontexte konzipiert: Lebensplanung, Lebgmrz’z’céb/z.aé und
aktyelle Lebensbewiltigung. Schon aus einem Laienverstindnis heraus ist kl‘ar,
daf es keine »Rezepte”, keine Standardanleitungen geben kapn, nach deflep sich
die Zukunft planen, die Vergangenheit interpretieren und eine gegenwirtig an-
stehende, schwierige Lebensentscheidung treffen lifit. Alltigliche Gespriche
liber solche Probleme erfordern natiirlich ein Grundwissen iiber A}pckte der
chcnsgesraltung und Lebensdeutung. Die Fihigkeit aber, immer wieder ange-
messen einsichtsvolle Kommentare, reife Urteile und gute Ratschlige zu Pro‘l.)le:-
men der Lebensplanung, des Lebensriickblicks und der ak.tucllen"Leb.ensbewaln-
gung abzugeben, ist dagegen unserer Meinung nach Zeichen fiir cin auflerge-
wohnliches Expertenwissen in diesem Bereich.

Natiirlich gibt es noch andere Moglichkeiten der kaalisicrung pd?r Erhcbqu
weisheitsbezogenen Wissens. Ein Beispiel sind Sprichworter, .dle in nuce die
Summe der Kenntnisse iiber die Fakten des lebenslangen Enthcklungsprozcsses
und seiner Bewiltigungsstrategien enthalten {Smith u. a.,in Pruck). Maq dc,nlj(?
nur an folgende Beispicle: ., Der Schein triigt”; ,Erst besinn’s, da““,beg‘f‘“ $5
»Schlimmstenfalls kann's nur noch besser werden”; ,,Man kifﬂﬂ nicht immer
gewinnen”, oder an die chinesischen Weisheiten: ,,Esst nach einer langen Reise
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weif man, welches Pferd am stirksten ist” bzw. ,Fiirchte dich nicht langsam zu
gehen; fiirchte dich nur, stehen zu bleiben”. In solchen Sprichwértern ist indivi-
duelles (Polyani, 1962) und kulturelles Lebenswissen komprimiert (Berger &
Luckmann, 1967). Normalerweise kann ihre Formulierung nur von dem geleistet
und ihre Bedeutung nur von dem adiquat verstanden und in der Lebenspraxis
umgesetzt werden, der iiber ein austeichendes Hintergrundwissen im relevanten
Bereich verfiigt. Auferdem ist zu vermuten, dafl die Gelegenheit, solche mit
den Gesellschaftsmaximen zusammenhingenden, allgemein anerkannten Rede-
wendungen kennenzulernen, nicht allen Bildungs- und Sozialgruppierungen in
gleichem Mafle zuginglich ist.

Zut Gleichsetzung von Weisheit mit Expertenwissen

Die Definition von Weisheit als Expertenwissen erlaubt eine weitergehende
Bestimmung dieses Wissenssystems aus kognitionspsychologischer Perspektive
(Chi, Glaser & Rees, 1983; Glaser, 1984; Hoyer, 1986; Tack, 1987; Weinert,
Schneider & Knopf, 1988). Drei Merkmale erweisen sich dabei fiir unsere Be-
griffsbestimmung als wichtig. Die Anleihe beim Experten-Paradigma liefert (1)
ein allgemeines Modell der Arc und Struktur von Expertenwissen; (2) Methoden

zur Erfassung dieses Wissens und (3) Theorien, wie hohe Leistungsniveaus erlangt
werden.

Die von kognitionspsychologischer Seite aus durchgefithrten Untersuchungen
zum Expertentum (Charness, 1986; Chi u.a., 1983; Glaser, 1984; Tack, 1987;
Weinert u.a., 1988) zeigen beispielsweise, dafl man in einem bestimmten Sach-
bereich deutlich zwischen Experten und Novizen unterscheiden kann, und zwar
sgwohl in quanticativer (d. h. nach der Menge des Wissens) als auch in qualita-
tiver Hinsicht (d. h. nach der Flexibilitit des Gebrauchs und der Strukcuriertheit
dgs Wissens). Qualitative Aspekte, vor allem bestimmtes Metawissen und Kennt-
nis besonderer Strategien (z. B. Intuition), scheinen dabei vorrangig Spitzen-
lgnstungcn in den Bereichen zu charakeerisieren, in denen man das Wissen durch
tormale Bildung erwerben oder vervollkommnen kann (z. B. Medizin, Physik).

Unsere in Tabelle 1 vorgestellten fiinf Kriterien tragen diesen Modellvorstel-
lquen. von Expertentum Rechnung. Gemeinsam dienen sie der Kennzeichnung
weisheitsbezogenen Wissens und dessen Manifestationen in auflergewdhnlich
guten Komrr_wptarcn zu Lebensproblemen, reifen Urteilen und guten Ratschli-
gen zu schwierigen Lebensfragen. Neben den beiden allgemeinen Kriterien fiit
Expertcptum, niamlich reichem Faktenwissen und umfassenden »prozeduralen”
Kennltmssen von Strategien zur Lebensgestaltung, haben wir drei Dimensionen
agf cinem Metaniveau spezifiziert, auf denen sich dieses Fakten- und Strategie-
wissen anotdnen laflt: Lifespan-Kontextualismus, Relativismus (vetbunden mit
dem Bewufltsein des Wandels von Werten und Lebenspriorititen) sowie die
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Kenntnis und Bewiltigung der Unsicherheiten und Unwigbarkeiten des Lebens.
Diese drei Kriterien benennen die wesentlichen Metadimensionen, auf denen
existentielle Lebensprobleme gedeutet, Lebensziele und -priorititen gesetzt und
bewertet sowie Ratschlige angeboten werden.

Wie 1ifit sich solches weisheitsbezogenes Wissen erfassen? Dazu liefert das
zweite Metkmal unserer Analogiebildung von Weisheit und Expertentum die
relevanten Hinweise. In der Kognitionspsychologie geht man u. a. davon aus, daf
mit Hilfe der Analyse von Gesprichsprotokollen Wissensinhalte und -strukturen
in einem Bereich aufgedeckt werden kénnen (Anderson, 1987; Ericsson & Simon,
1984). Wir halten das fiir den Weisheitsbereich ebenfalls fiir méglich und haben
deshalb diese Methode iibernommen. Die Sammlung und Analyse von Proto-
kollen ,lauten Denkens” iiber weisheitsbezogene Aufgabenstellungen bzw.
Texten zu Lebensfragen und -entscheidungen liefern somit das Datengebiude fiir
die Uberpritfung unseres theoretischen Modells.

Ein weiteres Merkmal, das wir aus der Experten-Forschung iibernommen
haben, betrifft den Prozef§ des Wissenserwerbs und die Tatsache, dafi Experten
cher Ausnahmen als Regelfille sind. In den meisten Bereichen ist ein enormer
Zeit- und Motivationsaufwand erforderlich, um Experte auf einem Gebiet zu
werden (Ericsson, in Druck). Nach Ericssons Schitzungen sind dazu minc.lc.stcrw
zehn Jahre sowie ein hochdifferenziertes, individuell zugeschnittenes Tralnlng§-
und Supervisionsprogramm nétig. In vielen Bereichen werden dariiber hinaus die
Méglichkeiten, Wissen zu erwerben und (eventuell) Anerkennung als Experte
zu finden, durch Gesellschaftsstrukturen begrenzt. Experten sind darum in der
Tat als Ausnahmen anzusehen. Und es gibt keinen Grund anzunehmen, daff es
beim Expertencum im Bereich der fundamentalen Pragmartik des Lebens anders
aussieht.

Natiirlich hat auch das von uns priferierte Modell von \Wcish;it als Expcrtcn-
wissen — wie jedes andere (Reese & Overton, 1970) —.—.Dcﬁzuc. Bq unseren
Uberlegungen steht vor allem ein moglicherweise nachtcnhgcr' Aspekt im Mlttel-
punkt: Die meisten Arbeiten zum Expertentum beziehen sich auf relativ gut
strukturierte und definierte Wissenssysteme wie Schach oder Physik; WelshCAt ist
dagegen die Manifestation cines nur global strukturierten, offenen Wissens-
systems, weil es sich dabei um Wissen in Grenzbereichen und nicht so sehr um
standardisiertes Lehrbuchwissen handelt. Moglicher Kritik an di§scm PunkF be-
gegnen wir auf zweietlei Weise. Erstens behaupten wir, dafi sich eine Analogie zu
Expertentum nicht notwendigerweise nur fiir gut strukturierte Bereiche hcrstellcp
ldfc; Expertentum ist dort bisher nur leichter zu untcrspchen gewesen. Upd zwel-
tens glauben wir, daf selbst in gut strukturierten Bereichen Experten Wlssen_bc-
sitzen, das von den iiblichen Fakten- und Strategiewissensschemara guch n{cht
abgedeckt wird. Wenn es um absolute Spitzenleistungen g;ht, greifen dﬁlese
Experten wahrscheinlich gerade auch auf Kennrnisse upd Moglvsysteme zuriick,
die aufierhalb dessen liegen, was zum Standardreperroire gehort.
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Die funf Weisheitskriterien

Was ist mit den in Tabelle 1 aufgefithren fiinf Kriterien im einzelnen ge-
meint? Wie bereits erwihnt, sind die ersten beiden Kriterien — reiches Fakten-
und reiches prozedurales Strategiewissen — Bestandteile allgemeiner Experten-
tum-Modelle. Jegliches Expertentum setzt diese beiden Wissenskomplexe voraus.
Die iibrigen drei Kriterien (Lifespan-Kontextualismus, Relativismus und Um-
gang mit Ungewiflheit) bezeichnen die Merkmale des Wissenskorpers Weisheit
auf einem Metaniveau und beriicksichtigen Aspekee, die auch in bereits vorhan-
denen Beschreibungen von Weisheit und optimaler Erwachsenenintelligenz her-
ausgestellt wurden (Aarlin, 1984; Holliday & Chandler, 1986; Kramer, 1983;
Kuhn u.a., 1983; Labouvie-Vief, 1985; Meacham, 1983; Mines & Kitchener,
1986). Nicht zuletzt spiegelt sich in ihnen das Theoriengeriist der Lifespan-
Psychologie wider (Baltes, 1987).

Reiches Faktenwissen

Reiches Faktenwissen zu besitzen, bedeutet im vorliegenden Zusammenhang,
wie in einer umfangreichen Enzyklopidie mit Quetverweisen, vielfiltige Daten
zu Lebensproblemen und Lebenslagen im Langzeitgedichtnis gespeichert zu
haben. Es gibt zahlreiche Versuche, den Aufbau einer solchen Datenbasis zu be-
schreiben. Ein wertvoller Ansatz stammt von Schank, Abelson und Mitarbeitern
(Schank & Abelson, 1977). Nach ihrer Auffassung gruppiert sich Wissen um eine
bedeutungsvolle Reprisentation von Lebensinhalten und -ereignissen. Sie schla-
gen vor, zwel Wissensklassen zu unterscheiden: ,,Allgemeines Wissen versetzt
eine Person in die Lage, die Handlungen einer anderen Person einfach aus dem
Grunde zu verstchen und zu interpretieren, weil die andere Person ein mensch-
liches \X/&_?Sffn mit bestimmten Grundbediitfnissen ist und in derselben Welt lebt.
e Spc21f1§ches Wissen iiber eine Situation erlaubt es, bei hiufig erlebten Ereig-
nissen weniger Verarbeitungsschritte zu vollziehen und geringere Betroffenheit
zu haben.” (1977, S. 37). Spezifisches Wissen vergleichen Schank und Abelson
mit  scrpts, was hier so  viel bedeutet wie ,Handlungsanweisungen
(.Drehbiicher’) fiir Standardsituationen”, denn sie geben genau die erwarteten

Ermgmsabliufe in einer bestimmten Situation (z. B. Restaurantbesuch, Bewer-
bung) wieder.

5 Schank und Abelson entwickelten ihr Modell der Wissensorganisation, um

the .wor‘ld. of psychological and physical events occupying the mental life of ordi-
nary.mdmduals” beschreiben zu kénnen (1977, S. 4). Dabei waren sie vor allem
an einem Modell fiir das Verstehen von Texten und Gesprichen interessiert. Wir
meinen nun, daf man ein solches Modell fiir die Beschreibung der Datenbasis
von Experten weiterentwickeln und es auf Wissen iiber grundlegende Fragen der
Lebensgestaltung und Lebensdeutung anwenden kénnte. Wahrscheinlich wird
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die mit reichem Faktenwissen ausgestattete Datenbasis eines Experten viele fiir
zahlreiche Situationen geltende scripss und sorgfiltig durchdachte Interpreta-
tionsrahmen oder Deutungsmuster enthalten. Neuere Arbeiten im Bereich der
sozialen Kognition haben zum Beispiel die Funktion individueller Zielvorstellun-
gen fir die Strukturierung und Vermittlung von Verhalten dargestellt (z. B.
Brandtstddter & Baltes-Gétz, in Druck; Dweck & Leggett, 1988; Elliott & Dweck,
1988). Wir kdnnten daraus schlieflen, dafl Experten fiir fundamentale Lebens-
fragen wahrscheinlich ein reiches allgemeines Wissen iiber die altersgemifien
Zeitpunkte, die Abfolge und Kontrollietbarkeit von Entwicklungszielen im
Gesamtverlauf des Lebens (Heckhausen u. a., 1989) sowie Kenntnisse iiber deren
Variationen aufgrund von Geschlecht, Schichtzugehérigkeit, individuellen Dis-
positionen und kulturellen Faktoren besitzen.

Reiches Strategiewissen

Strategisches Wissen stellt als solches ein Repertoire von ,,prozeduralen” Denlf-
abldufen (oder Heuristiken) dar, nach denen Informationen aus der Datenbasis
ausgewihlt und so geordnet werden, dafl sich Entscheidungen treffen und Ha}nd-
lungen planen lassen (z. B. Brown, 1982; Dérner, 1986; Kahnemang, Slovic &
Tversky, 1984). Welche Arten von Strategien kénnte das Repertoire eines Exper-
ten fiir die Behandlung grundlegender Lebensprobleme umfassen?

Einige Hinweise darauf liefert der Forschungsbereich der cognitive science, in
dem es generell um die Untersuchung kognitiver Systeme geht. Apch wena sich
die Untersuchungen zum Strategiewissen noch im Anfangsstadium befinden,
haben doch Kahnemann, Slovic und Tversky (1984) sowie Nisb.ct't und Ross
(1980) zum Beispiel in sozialen Wissensbereichen mehrere Heuristiken unter-
schieden, die allgemein zu beobachten sind, wenn Personen angesichts upvoll-
stindiger oder unbestimmter Informationen Urteile abgeben oder Emschaduq-
gen treffen miissen. Dariiber hinaus werden in neueren Darstellungen pragmaui-
scher Denkschemata (Cheng & Holyoak, 1985; Holland, Holypak, Nisbett &
Thagard, 1986) Strategien geschildert, die auch fiir den Bereich des Lebens-
wissens relevant sein konnten. Cheng und Holyoak zeigen beispielsweise, dafl
sich die Urteils- und Argumentationstegeln in erster .Limc auf pragmatische
Situationsinterpretationen stiitzen, die sich aufgrund wiederholter Erfahrungen
mit diesen Situationen entwickelt haben. Pragmatische Denkschemata bestehen
aus generalisierren kontext-sensitiven Regeln, die als Zlglkategqncq (z.B. er-
wiinschte Handlungen ausfithten oder mogliche zukiinft.lge Ereignisse vorher-
sagen) und als Mittel-Ziel Relationen (z. B. Ursache und Wirkung oder Vorsbcdm-
gung und zulissige Handlung) definiert sind. (Che_ng & Holyoak, 1985, 3 395)
Aufer der effizienten Verwendung solcher pragmatischen Deqkschcmata kénnte
sich ein Experte fiir grundlegende Lebensfragen dadurch auszeichnen, dafl er den



112 Paul B. Baltes und Jacqui Smith

sonst fiir soziale Urteile typischen Verzerrungen (z.B., Vernachlissigung der
Grundhiufigkeit oder gedankenlose Affirmation) seltener unterliegt (Nisbett &
Ross, 1980).

Ob fiir den Weisheitsbereich ein spezifisches Strategiewissen charakreristisch
ist, Lt sich mangels relevanter Daten bisher nicht entscheiden. Mégliche Hin-
weise liefern vielleicht Birrens Beschreibungen (1969) der fiir dltere Erwachsene
charakeeristischen Ziele und Lebensentscheidungen sowie Meachams Aussage
(1983), dafl Weisheit die Heuristik enthalte, dafl ,,je mehr man weifl man, um so
mehr weift man, dafi man nichts weifl”. Wiederum andere Beispicle wiren die
bereits genannten Sprichworter, die auf Orientierungshilfen (z. B. ,,man kann
nicht alles haben”) und Strategien verweisen, wie man die fiir ein bestimmtes
Lebensproblem wichrigsten Informationen gewinnen kann.

Lifespan-Kontextualismus

Dieses Kriterium soll das Wissen erfassen, dafi Lebensereignisse in die verschie-
densten thematischen und zeitlichen Kontexte (Familie, Ausbildung, Beruf,
Freizeit usw.) eingebettet sind, dafi sich diese Kontexte zeitweise iiberlappen und
dafl sie sich aufgrund historischer und gesellschaftlicher Bedingungen (Ge-
schlecht, Schicht- und Volkszugehérigkeit usw.) voneinander unterscheiden kon-
nen. Dazu gehdrt auch das Verstindnis dafiir, daB sich Kontexte verindern und
nicht immer reibungslos ineinander iibergehen, sondetn in einem existentiellen
Spannungs- und Konfliktverhilnis stehen kdnnen. Insgesamt gehodren zum Ver-
standnis fiir die Vernetzung der Lebenszusammenhinge ein Wissenskdrper, der
die ontogenetischen und histotischen Vetinderungen von Kontexten koordiniert,
ihre relative Bedeutung und Prioritdten erkennt sowie deren Implikationen fiir
Lebensziele und -méglichkeiten erfafit.

Dabei tauchen etwa folgende Fragen auf: Wie kann man Karrierewiinsche mit
Vc.rpﬂichtungen gegeniiber der Familie und mit Freizeitplinen in Einklang
bfmgcn? Gibt es bestimmte Lebensabschnitte oder -situationen, in denen das
cine Vorrang vor dem andern hat? Wie lassen sich die Konzepte bestimmen,
wenn man kurz- und langfristige Ziele optimieren will? Wie miissen die gegen-
wirtigen und zukiinftigen kontextuellen Bedingungen beschaffen sein, um eine

ausgewogene Person-Umwelt-Beziehung zu gewihrleisten (Lerner & Lerner,
1983)?

Relativismus

Fiir uns ist Relativismus das Wissen um die Unterschiede in den individuellen
und kglturcllcn Zielen, Werten und Priorititen. Diese Relativismusdefinition
deckr sich nicht mit den Definitionen, wie sie etwa in der Literatur zur Erwachse-
nenintelligenz zu finden sind (Kramer, 1983: Kuhn u. a., 1983).



Weisheit und Weisheitsentwicklung 113

Interindividuelle Differenzen im Lebensstil, in Motiven, Werten, Interessen
und Fihigkeiten fithren dazu, daf Personen unterschiedliche Lebenswege wihlen
und Lebensereignisse beziehungsweise Lebenslagen aus unterschiedlichen Per-
spektiven beurteilen. Ebenso werden wahrscheinlich Personen, die sich in ver-
schiedenen Kulturen oder kulturellen Subgruppen entwickeln, auch verschie-
dene Erwartungen und Bewertungskategorien ausbilden.

Von Experten in der fundamentalen Pragmatik des Lebens erwarten wir, dafl
sie bei der Interpretation der Lebensgeschichten und -entscheidungen anderer ein
hinreichend flexibles Wertsystem erkennen lassen. Vor allem miifiten sie in der
Lage sein, zu beriicksichtigen, dafl Urteile immer eine Funktion bestimmeer kul-
tureller und persénlicher Wertsysteme und somit relativ sind. Darum ist wohl an-
zunchmen, dafl Weisheit-Experten es verstehen, mit Hilfe besonderer Strategien
von ihren eigenen Werten, Zielen und Lebenserfahrungen aufgrund der
Betrachtung des Lebens und der Ziele anderer abzusehen. Experten im Weisheits-
bereich sollten die Fihigkeit haben, zu erkennen, dafl es eine Vielzahl verschiede-
ner Interpretationen und Lasungen gibt. Wir behaupten, dafl trotz eines solchc?n
kulturellen und individuellen Relativismus nicht die Gefahr des Abgleitens in
einen vollig ungeziigelten Relativismus sowie der Bewertungs- und I.Entschg-
dungsunfﬁ.higkeit bestehen diitfte. Im Gegenteil vermuten wit, dafl weises Wis-
sen die Fihigkeit impliziert, beurteilen zu kénnen, welche Deutung oder Ldsqng
angesichts einer bestimmten Wert- bzw. Prioritdtshaltung die angemessenste ist.
In Zusammenhingen, in denen Experten um Kritik oder Rat gel?ctcn wgrd;n,
wenden sie wahtscheinlich Strategien an, die trotz Berﬁcksichngppg einiger
moglicherweise , invarianter” Werte zu alternativen Problemdefinitionen und
-lésungen fithren.

Ungewiftheit

Wir bezeichnen mit diesem Kriterium das Wissen um d.ic yclativc Unl?c-
stimmtheit und Unvorhersagbarkeit des Lebens sowie Wege, mit dieser Ungcw;ﬁ-
heit umzugehen. Damir tragen wir der Tatsache Rechnung, daff man niemals
alles iiber ein Problem oder das Leben cines Menschen wissen kann. ch ngunft
ist nicht vollig vorhersagbar, und Vergangenheit und Gegenwart sind nicht in
allen ihren Aspekten bekannt. In diesem Zusammenhang d'eutet Mcitcham
(1983) darauf hin, dafl sich weise Personen durch Fragen auszeichnen miifiten,
die tiefere Einsicht in die Unwigbarkeiten und Ungcwiﬁhqtcn von chensprobl'e-
men zum Ausdruck bringen, und auch durch Fragen, dxe deuthqh machc:.n, in
welchen Bereichen ihnen Kenntnisse fehlen. Dariiber hinaus meint er, konr}te
ein Maf fiir Weisheit die Fihigkeit sein, zuzugeben, dafl man etwas nicht weifl.

Die blofle Erkenntnis von Ungewiftheit und Unsichetheit ist jedoch fﬁr.d;le
Definition von Expertenwissen im Bereich der grundlcgcndcn chegsfrag;n nicht
hinreichend. Naotig ist auch die Kenntnis von Strategien, erfolgreich mit dieser
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Ungewifiheit umzugehen (Dérner, 1976, 1981; Tversky & Kahneman, 1981). Ein
Weisheit-Experte miifite unseter Meinung nach also sein Augenmerk sowohl auf
die Unsicherheiten und Ungewifiheiten als auch auf die dafiir angemessenen Be-
wiltigungsstrategien richten. Expertenwissen konnte zum Beispiel subjektive
Wahrscheinlichkeitsschitzungen iiber das Eintreten von Ereignissen und deren
Auswirkungen in verschiedenen Lebensphasen umfassen, auf deren Grundlage
dann ein Rat iiber das Risiko von Erfolg oder Mifierfolg einer Entscheidung unter
Unsichetheit moglich wire. Die priventive Eratbeitung von alternativen Losun-
gen beziechungsweise Ersatzlosungen wire ebenfalls ein Beispiel fiir den effek-
tiven Umgang mit Unsicherheiten des Lebens.

Anwendung der fiinf Weisheitskriterien

Die funf genannten Kriterien liefern uns den Bezugsrahmen fiir die Konzep-
tualisierung von Inhalt und Aufbau des Expertenwissens im Bereich grundlegen-
der Fragen von Lebensgestaltung und Lebensdeutung. In unseren eigenen Arbei-
ten suchen wir in Auflerungen und Kommentaren zu Lebensproblemen nach der
Manifestation dieses Wissens. Tabelle 2 veranschaulicht, wie die zu einem

Lebensproblem gedufiercen Vorstellungen und die Weisheitskriterien aufeinander
bezogen werden kénnen.

Das in Tabelle 2 angesprochene Dilemma, das wir in unseren bisherigen Unter-
suchungen nicht benutzt haben, basiert auf der folgenden Frage: ,,Ein vierzehn-
jahriges Madchen ist schwanger. Was sollte es, was sollte man alles in diesem Fall
.bcri'{cksichtigcn und tun?” Ein anderes Beispiel wire die Frage: , Ein sechzehn-
jdhniger Junge méchte bald heiracen. Was sollte er, was sollte man bedenken und
tun?” In Tabelle 2 haben wir Antwortkategorien, in denen sich die fiinf Weis-
heitskriterien zeigen kénnen, aufgefiihrt. Generell vertreten wir die Auffassung,
daﬁ man nur dann von einer wirklich weisen Antwort sprechen kann, wenn sich
in einem Protokoll jedem der fiinf Kriterien gute Wissenselemente, Losungs-
vorstellungen und Kommentare zuordnen lassen.

Vothersagen iiber die Ontogenese von Weisheit

.Unserc Fo.rschung geht von verschiedenen Vorhersagen aus. Einige hingen un-
rsmttclbar mit unserer allgemeinen Konzeptualisierung von Weisheit als einem
ystem von Expertenwissen itber die fundamentale Pragmatik des Lebens zusam-

men; a'nderc betreffen unsere Erwartungen hinsichtlich der Ontogenese von
Weisheit.

’ Eine erste Grupp; von Vorhersagen ist darauf gerichtet, dafl es gesellschaft-
ichen Konsens hinsichtlich Weisheit und ihrer Manifestationen gibt und welche
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Tab. 2. Verwendung der Weisheitskriterien zur Bewertung
von Auflerungen iiber Lebensprobleme

Bei;picl:7 Ein vierzehnjihriges Midchen ist schwanger. Was sollte das Midchen/man bedenken
und wn?

Kriterium Manifestation im Diskurs
Faktenwissen Wer, Wann? Wo?
Beispiele

Mébgliche Variationen
Verschiedene Optionen (Elternschaft, Adoption, Pflegschaft,

Abtreibung)

Strategien Strategien der Informationssuche, Enrscheidungsfindung und
Ratgebung
Wahl des richtigen Zeitpunkts fiir eine Beratung
Kontrolle der emotionalen Reaktionen
Heuristiken der Kosten-Nutzen-Analyse

Lifespan-Kontextualismus Soziale Umfelder, Konflikte
Geeignete Alterssequenz
Abstimmung der Kontexte im Lebenslauf
(Familie, Ausbildung, Beruf)
Historische und soziale Abweichungen

Relativismus Religiose und personliche Priferenzen
Derzeit giltige / zukiinfrige Werte
Zeitgeschichtlicher Rahmen
Kultureller Relativismus

Ungewifheit Keine absolute oder perfekte Losung
Optimierung von Gewinn und Verlust
Keine sicher vorhersagbare Zukunft
Hilfslssungen bzw. andere Optionen

St.ellung dem Weisheitskonzept im Erwartungsspektrum iiber lebenslange Ent-
Wle.lung zukommt. So sollten sich beispielsweise Konzepte wie ,, Weisheit” und
»Weise” relativ leicht in der Allragssprache finden und von verwandten Konzep-
ten wie sozialer und akademischer Intelligenz abgrenzen lassen, wean Weisheit
tatsichlich der Prototyp fiir ein hohes kulturelles Entwicklungs- und individuelles
Funktionsniveau ist. Aufierdem sollte Weisheit, wenn sie ein prototypischer
Endzustand oder das Ergebnis ausgedehnter ontogenetischer Entwicklung ist,
al§ Metkmal positiver Verinderungen im hoheren Erwachsenenalter festzustellen
sein,
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Eine zweite Gruppe von Vorhersagen bezieht sich auf das Wesen der Onto-
genese. Abbildung 2 zeigt die Elemente unseres konzeptuellen Bezugssystems fiar
die Entwicklungsbedingungen von Weisheit. Unsere allgemeine Vorhersage
lautet, dafl die individuelle Weisheitsentwicklung von allgemeinen, spezifischen
und modifizierenden Faktoren abhingt. Die allgemeinen Faktoren beziehen sich
auf ein bestimmrtes Niveau des kognitiven, persénlichen und sozialen Bewir-
kungsvermogens. Spezifische Faktoren bezeichnen dagegen die Bedingungen,
die fiir die besondere Eigenart des betreffenden Expertentums, in unserem Falle
Weisheit, charakeeristisch sind. Zu diesen spezifischen Bedingungen, die fiir den
Erwerb von Weisheit nétig sind, zihlen unserer Meinung nach: (1) umfassende
Erfahrungen mit moglichst vielfiltigen Lebensbedingungen, (2) systematische
Ausbildung beziehungsweise Unterweisung in Fragen der Lebensfiihrung und (3)
motivationale Dispositionen wie zum Beispiel der Wunsch und Wille, fruchcbar
in die nichste Generation hineinzuwirken.

FORSCHUNGSRAHMEN: ONTOGENESE VON WEISHEIT

ALLGEMEINE
FAKTOREN

2.B. Kognitive Mechanismen,
kulturelles Lernen, geistige

Gesundheit WEISHEIT:
EXPERTENWISSEN IN
GRUNDLEGENDEN
SPEZIFISCHE EXPERTENTUM- LEBENSFRAGEN
FAKTOREN

B 1. Reiches Faktenwissen
2.B. Lebenserfahrung, Training/ 2. Reiches Strategienwissen
Unterrichtung, motivationale 3. Lifespan-Kontextualismus
Disposition 4. Relativismus
5. UngewiBheiten

MODIFIZIERENDE/
BEGUNSTIGENDE
FAKTOREN

2.B. Alter, Ausbildung, beruflicher
Status

Abl?. 2: Fgrschungsrahmer'x zur Beschreibung der Antezedenzfaktoren des Wissenssystems
Weisheit. Nicht aufgefiihrt sind die Korrelate und Kennzeichen fiir Weisheit auf funktionaler
Ebene: auflergewthnliche Urteile und gute Ratschlige.

D.rithns zdhlen zu den antezedenten Bedingungen Faktoren, die die Waht-
scheinlichkeit, fir den Erwerb von Weisheit notwendige Lebenserfahrungen zu
machen, positiv becinflussen. In Abbildung 2 haben wir diese als modifizierende
0flcr begiinstigende Faktoren bezeichnet. Wegen des grofien zeitlichen Aufwands
fiir den Erwerb von Weisheit und der Erfahrungsvielfalt ist eine lingere Lebens-
dauer (das Erreichen eines hoheren Alters) wahrscheinlich eine den Weisheits-
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erwerb begiinstigende (aber nicht hinreichende) Bedingung. In welchem Mafie
Alter als modifizierender Faktor eine Rolle spielt, hingr teilweise von der Zeit-
spanne und den Erfahrungen ab, die fiir den Erwerb weisheitstelevanten Wissens
ndtig sind. Eine wesentliche hemmende Bedingung wire, wenn Erfahrungen
immer direke selbst gemacht werden miifiten und nicht auch stellvertretend et-
worben werden konnten. Erziehung, Fiirsorgetitigkeit, sozialer Status und Fih-
rungserfahrungen erleichtern dagegen wahrscheinlich als zusitzliche Fakroren
den Weisheitserwerb.

Es gibt noch andere erwihnenswerte Entwicklungsbedingungen. So legt etwa
die Lerntheorie nahe, daf§ eine Mischung von Erfolgs- und Mifetfolgserlebnissen
zusammen mit Phasen strukturiercen Lernens hochstwahrscheinlich wichtig ist.
Und die Arbeit von Bloom (1985) iiber die Ontogenese von herausragenden
Leistungstriigern in Wissenschaft und Gesellschaft kénnte man so interpretieren,
dafl die Betreuung durch gute Mentoten ebenfalls von erheblicher Bedeutur_lg ist.
Vor diesem Hintergrund wire es dann auch méglich, daf eine Person, d;g das
Expertenniveau in weisheitsbezogenem Wissen etreicht hat, nicht notwendiger-
weise auch selbst ein weises Leben gefithrt haben miifite.

Der in Abbildung 2 vorgestellte Bezugsrahmen verdeutlicht, da!& sich .Expcr-
tentum in der fundamentalen Pragmatik des Lebens nicht notwcnd}gerwelsc etst
in hohem Alter einstellen mufl. Das chronologische Alter ist nur eine bcgﬁnstl-
gende Bedingung. Nach einer ,,strengen”, auf das Alter bezogenen cntvyxck!ungs-
psychologischen Vorhersage miifiten alle Personen, die sich durch Weisheit aus-
zeichnen, iltere Erwachsene sein. Die ,,schwache” Vorhersage lautet dagegen,
dafl sich unter weisen Personen iiberproportional mehr iltere Erwachsene befin-
den. Unter dieser weniger strengen Vorhersage stehen unsere Uptcr.suchur').gen
zum Weisheitskonzept. Wir erwarten, dafl . Weltrekorde” in Weisheit von ilte-
ten Erwachsenen gehalten werden, obwohl im Durchschnitt dltere Erwachsene

nicht weiser sein mogen als jiingere.

Im folgenden wollen wir nun die beiden Richtungen charakeerisieren, in dic
unsere empirischen Untersuchungen zu den Vorhersagen itber Wesen und Onto-
genese von Weisheit gehen. Zum einen liegt uns an der Erfassung der subjek-
tiven Bedeutung von Weisheit in der Alltagssprache; zum anderen an altcr_svcr-
gleichenden Untersuchungen von Weisheit als einer Form von Expertenwissen
Uber wichtige, aber ungewisse Lebensfragen.

Untersuchungen zum Alltagskonzept von Weisheit

Was versceht man in der Alltagssprache unter ngshc%r,. und welche Bedcut:gi
kommt Weisheit in subjektiven, ,naiven” oder impliziten Konzeptionen

lebenslanger Entwicklung zu?
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Nach Untersuchungen von Clayton und Bitren (1980), Sternberg (19852)
sowie Holliday und Chandler (1986) sind die Konzepte von Weisheit und weisen
Personen fest in der Alltagssprache verankert. Die Untersuchung von Sowarka
(1987, 1989) aus unserer Berliner Arbeitsgruppe liefert zusitzliche Hinweise.
Und schliefilich bestitige die Studie von Heckhausen, Dixon und Baltes (1989)
die Vermutung, daff Personen, nach dem Wesen lebenslanger Entwicklung be-
fragt, Weisheit als ein dem héheren Lebensalter vorbehaltenes Ziel betrachten.

In Tabelle 3 haben wir die wichtigsten Daten von Holliday und Chandler
(1986) zusammengefafic. In einer Untersuchungsserie analysierten die Autoren
die zur Beschreibung von Weisheit und weisen Personen benutzten Worter sowie
die Autribute, die als die ,,typischsten” Indikatoren fiir dieses Konzept angesehen
werden. Sie untersuchten ebenfalls, inwieweit Weisheit von anderen verwandten
Fihigkeiten wie zum Beispiel Intelligenz unterschieden wird. Eine Faktoren-
analyse der als sehr typisch beurteilten Attribute fithrte zu zwei Faktoren, die
Aspekte weisheitsbezogener Merkmale bezeichnen: aufiergewdhnliche Einsicht
und die Fihigkeit, andeten relevante Tatsachen und Urteile mitteillen zu
konnen.? Dieses Bedeutungssystem von Holliday und Chandler (1986) kotreliert
hoch mit unserer eigenen Konzeptualisierung von Weisheit als Expertenwissen,
das sich in guten Urteilen und Ratschligen zu wichtigen, aber ungewissen
Lebensproblemen manifestiert.

Auch die aus unserer Berliner Arbeitsgruppe hervorgegangene Dissertation von
Sowarka (1987, 1989) zeigt, dafl Erwachsene iiber ein recht prignantes Weisheits-
k.oncht‘vcrfﬁgen. Sowarka analysierte von Johnson (1982) aufgenommene Inter-
views mit élteren Erwachsenen {iber weise Personen und Weisheit mit dem Ziel,
die beschreibenden Merkmale von Weisheit, die Weisheit erfordernden Kontexte
uqd Aufgaben sowie die Eigenschaften weiser Personen aufzudecken. Dabei erat-
beitete Sowarka cinen Aspekt von Weisheit oder weisen Personen, der besonderer
Beachtung bedarf. Altere Probanden betonten nimlich, daff weise Personen zu-
gleich einen ,vortrefflichen Charakter” besitzen. Zwar liegt der Schwerpunkt
unserer Forschung derzeit auf Weisheit als Wissenssystem; wir priifen gegen-
wirtig jedoch, ob wir diesen personlichkeitsbezogenen Aspekt nicht explizit in
unsere thcorctischc Weisheitsdefinition aufnehmen sollten. Das konnte sich als
notwendig erweisen, wenn der Wissenskorper Weisheit so definiert wird, dafl er
auch Merkmale des wirkungsvollen Beratens umfafit. '

Wird Weisheit als ein 'Ziel oder erwiinschter Zustand des hoheren Lebens-
alters wahrgenommen? Diese Frage stand im Mittelpunke der Studie von Heck-

2 .
Holliday und Chandler (1986) haben noch drei weitere Faktoren ermittelt — allgemeine Fihig-

(l;f:ltcn.f I;;rtigkeitcn im interpersonalen Bereich und zuriickhaltend unaufdringliches Wesen — aber
sle ;u llescn .Faktorc‘n ladendt?n Merkmale wurden von den Probanden in Holliday und Chandlers
tudie als weniger typisch fiir eine ,witklich weise Person” beurteilt.
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Tab. 3. (Naive) Alltagstheorien iiber Weisheit und weise Personen:
Faktorenanalyse von Einschitzungen prototypischer Merkmale fiir Weisheit

Faktor I: Faktor II:
Auflergewdhnlich gutes Verstindnis Urteils- und Kommunikationsfihigkeiten
Benutzt gesunden Menschenverstand Aufgeweckt und kenntnisteich
Ist aus Erfahrung kiug Gibt gute Ratschlige
Sieht die Dinge in gréfieren Verstindnisvoll

Zusammenhingen Lebensklug
Aufmerksam / einsichtsvoll Thr / Thm zuzuhéren ist lohnend
Akzeptiert sich selbst Beriicksichtigt alle Alternativen ciner
Erkennt das Wesentliche einet Situation

Situation Uberlegt sorgfiltig vor einer Entscheidung
Offen und tolerant Erkennt und beriicksichtigt alle
Denkt selbstindig Gesichtspunkte

Nach Holliday und Chandler (1986).

hausen, Dixon und Baltes (1989). Die Autoren untersuchten, wie Erwachsene in
jungem, mittlerem und hohem Alter das Wesen von Entwicklung und Altern
sehen. Als Beschreibungsmerkmale wurden mehr als 300 Eigeqscbaften vorge-
geben (z. B. aggressiv, neugierig, crregbar, intelligent, mater{ahstlsch, stolz,
weise), die einen weiten Bereich von Persénlichkeit und Intclhgcnz abdgcken
sollten. Die Probanden wurden gefragt, welche Merkmale sich ihrer Meinung
nach im Alter zwischen dem 20. und 90. Lebensjahr verindern (,deutlicher,
stitker und/oder hiufiger werden”). Zusitzlich sollten sic die Altcrss;ianne
(Beginn und Ende) sowie das Ausmaf an Erwiinschtheit der erwarteten Verinde-
fung markieren.

Die Ergebnisse deuten insgesamt darauf hin, daf di§ .im frﬁhcn .Er'wachfencn-
alter erwarteten Verinderungen erwiinschter sind als diejenigen, die im hoheren
Erwachsenenalter erwartet werden. Unter den zahlreichen cmwmklgngsscnsmven
Merkmalen gab es nur zwei erwiinschte Attribute, von denen die Probanficn
haufigeres und stirkeres Auftreten im hohen Erwachscnenaltcr. erwarteten; eines
davon war das Merkmal _weise”. Im Durchschnitt waren die Probanden d(;t
Meinung, Weisheit beginne sich vom 55. Lebensjahr an zu gntf_altcn und die
Entwicklung kénne bis ins 90. Lebensjahr andauern (durc.h'schmtthfhcs Aleer dlis
¢twarteten Entwicklungsendes: 85 Jahre). Das andere positive, erwiinschte Mc(; -
mal, dessen Entwicklungsbeginn fiir das vorgeriickte Lebensaltq erviv;rtet. W}l)lr e,
war , wiitdig”. Sein erwarteter Entwicklungsverlauf war praktisch identisch mit

dem von »weise’” .
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Solche Untersuchungen subjektiver oder impliziter Weisheitstheorien stiltzen
die in der Literatur oft geduflerte Vermutung, Weisheirt sei ein mit hohem Alter
verkniipftes positives Phianomen (Clayton & Birren, 1980; Hall, 1922 Holliday &
Chandler, 1986; Meacham, 1983). Weisheit hat einen festen Platz in der Alltags-
sprache und zihlt zu den Merkmalen, die das Erwartungsbild prigen, dafl es auch
positive Verinderungen im hohen Erwachsenenalter geben kann. Wie unsere
Untersuchungen zeigen, wird das Auftreten von Weisheit relativ spét im Leben
datiert. Damit scheint die Behauptung gerechefertigt, dafl Weisheit ein Entwick-
lungsziel darstellt, das den Kognitionen und Persénlichkeitsverinderungen im
Erwachsenenalter eine Richtung weist.

Untersuchungen zu Weisheit als Expertenwissen

Wie oben erwihnt, haben wir fiir die Erfassung von Weisheit eine Methode
entwickelt, bei der Probanden zu Diskursen iiber wichtige Lebensfragen angeregt
werden und die Qualitit der Aufierungen anhand von Ratingskalen auf der Basis
der fiinf (oben beschriebenen) Weisheitskriterien bewertet wird. Die Unter-
suchungsteilnehmer #ufiern sich miindlich zu kurzen Beschreibungen einer
Lebenslage, in denen die unterschiedlichsten Probleme und Lebensaufgaben
thematisiert sind (Smith u. a., in Druck; Smith & Baltes, 1989; Staudinger,
1989).

Um Wissen und Gedanken der Probanden adiquat erfassen zu kdénnen, wer-
den diese kurzen Lebensskizzen mit der Instruktion vorgelegt, das Problem der
ﬁktivcnﬂPcrson wlaut zu iberdenken” (Ericsson & Simon, 1984). Nach den spon-
tanen Auflerungen versuchen wir, mit gezielten Fragen das Wissenssystem der
Probanden weiter auszutesten. Anschlieflend werden die Protokolle von trainiet-

ten Auswertern nach den fiinf Weisheitskriterien beurteilt und die Texte einer
Inhaltsanalyse unterzogen.’

Bisher wurden Diskurse zu schwierigen Lebensproblemen in zwei Kontexten
untersucht: Lebensplanung und Lebensriickblick. Unsere Querschnittstudien
erfassen dabei Antworten von Probanden im jungen, mittleren und hohen Er-
wachsenenalter. Um die Wahrscheinlichkeit weiser Antworten zu erhdhen und
Kohorteneffekte zu minimieren, haben wir fiir unsere Stichprobe Erwachsene mit
tberdurchschnittlicher Bildung ausgewihlt. Bisher wurde davon Abstand

genommen, die Auswahl der Probanden nach irgendeinem Weisheitskriterium
vorzunehmen.

3 . .

Al Ein Manfual, in dem die Le'bensproblemc und die Methode beschrieben werden, kann bei den
\utoren ange ordep werficn: Dieses Manual beschreibe auch, wie die Versuchspersonen vor dem

eigentlichen Experiment in die Technik des lauten Denkens eingefithrt werden
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Unsere erste Untersuchung galt dem weisheitsbezogenen Wissen im Zusam.-
meghang mit Lebensplanung (Smith & Baltes, 1989; Smith u. a.. in Druck); die
zweite hatte den Lebensriickblick zum Gegenstand (Staudinger, 1989). Tabelle 4
enthile Beispicle fiir beide Problemarten. Wit crwarten, dafl im Rahmen der
Lebensplanung ein Bild des zukiinfrigen Lebens entworfen wird, daf Implikatio-
nen und Konsequenzen dieses Lebensentwurfs bewerter werden, dafl ein Ziel
(eventuell mehrere) favorisiert wird, daf die Méglichkeiten der Zielerreichung ge-
plant und Vorschlige unterbreitet werden, wie man die Entwicklung iiberwachen
oFicr kontrollieren kénnte. Der Lebenstiickblick fordert von den Probanden, sich
eine Lebensgeschichte zu konstruieren und diesen erdachten Lebenslauf zu inter-
pretieren und zu bewerten.

) Dle.Antworten zu den beiden Aufgabentypen Lebensplanung und Lebens-
riickblick wurden transkribiere und von einer Gruppe trainierter Auswerter nach
den fiinf Weisheitskriterien (reiches Faktenwissen, reiches Strategiewissen, Life-
span-Kontextualismus, Relativismus, Ungewiflheit) beurteilt. Der Kreis der Aus-

Tab. 4. Beispiele fiir eine Aufgabe zur Lebensplanung
und zum Lebensriickblick

Die Probanden werden gebeten, iiber das Folgende | laut nachzudenken”:

chensplanung Joyce, eine Witwe von 60 Jahren, hat vor kurzem ein betriebswirtschaft-
liches Examen abgelegt und ein eigenes Geschift eroffnet. Sie hat sich auf
diese neue Aufgabe, die cine Herausforderung fiir sie ist, gefreut. Da erfihre
sie, daf sich ihr Sohn neuerdings allein um seine zwei kleinen Kinder
kiimmern muB. Joyce denkt iiber folgende Alternativen nach: Sie konnte ihr
Geschiift aufgeben und zu ihrem Soha ziehen, oder sie kénnte ihren Sohn
finanziell unterstittzen und die Kosten fiir die Pflege der Kinder éibernechmen.
Was sollte Joyce tun und bei der Planung ihter Zukunft beriicksichtigen?
Welche zusitzlichen Informationen hitten Sie noch gern?

Lebensriickblick Martha, eine éltere Frau, hatte sich in ihter Jugend fiir eine Familie und gegen
eine Kartiere entschieden. hre Kinder sind schon seit einigen Jahren aus dem
Haus. Eines Tages trifft Martha eine Freundin, die sie lange nicht gesehen hac.
Die Freundin hatte sich damals fiir eine Karriere und gegen eine Familie ent-
schieden. Sie lebt nun seit einigen Jahren im Ruhestand. Dieses Treffen ver-
anlafit Martha, ihr Leben Revue passieren zu lassen und zu iiberdenken. Wie
kénnte ihr Lebensriickblick aussehen? Welche Aspekte kdnnte sie sich in Erin-
nerung rufen? Wie kbnnte sie ihr Leben erkliren? Wie konnte sie ihr Leben

riickschauend bewerten?

A{mzerézmg: Vor dem eigenclichen Experiment werden die Probanden gcmiﬁ‘dcr Vorschlige von
Ericsson und Simon (1984) in das laute Denken eingefiihrt. Im Anschluff an die spontanen Aufle-
fungen werden Zusatzfragen gestellt (Manuale von den Autoren erhiltlich).
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werter war nach seinem erwiesenen umfangreichen Wissen tiber Lebensprobleme
ausgewihlt worden und umfafite Rechtsanwilte, Sozialwissenschaftler, erfahrene
Journalisten, Sozialarbeiter und Fachlehrer. Die Rarteriibereinstimmung war
rufriedenstellend und lag zwischen .60 und .80.

Es zeichnen sich folgende Hauptbefunde ab. Erstens: Entsprechend unserer
.schwachen” entwicklungspsychologischen Vorhersage finden sich unter den lei-
stungsstirksten Personen eine betrichtliche Anzahl ilterer Erwachsener. Zwei-
tens: Entsprechend unserer Definition von Weisheit als einem Expertenwissen
gibt es nur wenige als ,weise” beurteilte Antworten. Drittens: Mitclere Altets-
und/oder Kohorten-Unterschiede sind gering und deuten auf grofle altersbezo-
gene Stabilitit hin. Jedoch scheint weisheitsbezogenes Wissen tiber das gesamte
Erwachsenenalter hinweg erworben und entwickelt zu werden. Dieser Schiuff
wird jedenfalls durch Hinweise auf altersspezifische Aspekee weisheitsbezogenen
Expertenwissens nahegelegt. Im folgenden werden diese Befunde niher be-
schrieben.

Lebensplanung

Sechzig Probanden beiderlei Geschlechts und unterschiedlichen Lebensalters
duflerten sich zu vier Problemen der Lebensplanung (Smith & Baltes, in Druck),
die sich in folgenden zwei Dimensionen unterscheiden: (a) Alter der fiktiven
Hauptperson (Erwachsener von etwa 30 Jahren vs. Erwachsener von etwa 60
Jahten) und (b) Typus der Lebensentscheidung (normativ vs. nicht-normativ).
Die Einstufung der Probleme als mehr oder weniget normativ geschah nach ihrer
altersgestuften statistischen Hiufigkeit und Allediglichkeit (Baltes, 1987; Brim
& Ryff, 1980; Hagestad & Neugarten, 1985). Diese Unterscheidung stellte einen
ersten Versuch dar, die Probleme altersspezifisch und nach ihrem Vertrautheits-
grad zu variieren. Ein Thema, das bewufit bei allen Problemen — wenn auch in

unterschiedlichem Mafle — wiederkehrte, betraf die Bezichung zwischen Familie
und Beruf.

Nur 5 Prozent der Protokolle dieser Stichprobe entsprachen in etwa dem durch
unsere funf Weisheitskriterien gesetzten Weisheitsideal; iiber diesen Punke be-
stand hohe Ubereinstimmung zwischen den 13 Auswertern. Die Hochstleistun-
gen verteilten sich gleichmifig Uber alle drei Altersgruppen. Zu dem nicht-
normativen Problem des alten Erwachsenen (siehe Tab. 4) stammten allerdings
die als auflergewdhnlich gut eingestuften Antworten ausschlieflich von ilteren
Probanden.

.Junge und iltere Erwachsene zeigten ihre besten Leistungen, wenn sie sich zu
nicht-normativen und fiir ihr eigenes Alter typischen Problemen iufiern sollten
(siche Abb. 3). junge Erwachsene wurden bei dem nicht-normativen Problem des
dlteren Menschen — verglichen mit ihren Leistungen bei der Bearbeitung anderer
Probleme — signifikant niedriger eingestuft. Dagegen wurde die Leistung ilterer
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Erwachsener gerade in bezug auf diese Problembearbeitung héher als in bezug
auf die anderen drei Probleme eingeschitzt. Bei der Bearbeitung des Problems
der alten im Vergleich zur jungen fiktiven Person ethielten die ilteren Erwachse-
nen beziiglich der Kriterien reiches Faktenwissen, reiches Strategiewissen und
Relativismus signifikant hohere Einschitzungen. Altere Erwachsene zeigten also
vor allem dann gute Leistungen, wenn es um Probleme des hoheren Lebensalters

ging.

5 Lebensplanung  Problemtyp Lebensriickblick
. . 1
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Abb. 3. Altersunterschiede in Aufgaben zur Lebensplanung (Smi_th & Baltes, 1989).bzw.

Lebensriickblick (Staudinger, 1989): Im linken Teil der Abbildung wird danCStCllt' , dafl junge

und alte Probanden ihre besten Leistungen zeigen, wenn die fiktive Hauptperson 1m4glexchcn

Alter ist wie sie selbst. Im rechten Teil ist dargestellt, dafl iltere Erwachsene_ in einem (_ier

Weisheiskriterien (Erkennen und Bewiltigung von Unsicherheiten <.ies Lebens) insgesamt eine
héhere Leistung als junge Erwachsene aufweisen.

Eine Inhaltsanalyse der von den Probanden erorterten Themen (Sorensen,
1988) gab weiteren Aufschlufl iiber das Hintergrundwissen, das die .Prqband'cn
bei der Bearbeitung der chensplanungsaufgabc mit einbrachteq. Beispielsweise
stellten die Probanden bei dem nicht-normativen Problem des jungen und des
alten Erwachsenen die Eigenschaften und Besonderheiten der beteiligren Pe:.rsc.)-
nen, insbesondere der Hauptfigur, in den Mittelpunkt. Ganz besonders auffallc;g
geschah dies bei der Gruppe der jungen Probanden. Andere herausragende
Themen kreisten um die Wiinsche der relevanten andc‘rcn Personen und"um
l:Zlmilicnbeziehungfn im allgemeinen. {Uberraschend wenige Probanden erwihn-

ten Gesundheit, Ziele und Motive.
Die Ergebnisse der Lebensplanungsstudie deuten insgesamt auf alrersspezi-

Jfische bzw. alterskongruente Hochstleistungen n ausgewiihlten Bcr?ﬂchzn d;:?
Wissens iiber grundlegende Lebensfragen hin. Das mag in der Tac fur durc
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schnittlich gute Wissensniveaus gelten. Wir erwarten aber, dafl besonders nach
ihrem Expertenwissen ausgewihlte Personen eine Leistung bieten, die nicht so
stark vom Zielalter der fiktiven Person in der Problemgeschichte abhingt. Derzeit
befinden wir uns noch in der Phase der weiteren Datensammlung, um dieser
Frage nachgehen zu kénnen.

Lebensriickblick

In der Studie von Staudinger (1989) generierten 63 Frauen unterschiedlichen
Lebensalters (Alter 25—35, 45—955, 65—75 Jahre) einen Lebenstiickblick aus der
Perspektive einer fiktiven Frau, die entweder jung, mittleren Alters oder alt war.
Der Lebenstiickblick der fiktiven Frau wurde ausgeldst durch ein in der Aufgabe
beschriebenes Treffen mit einer fritheren Freundin (siehe Tab. 4). Der Unter-
suchungsplan variierte also systematisch das Alter der fiktiven Person und der
Untersuchungsteilnehmer. So war es beispielsweise moglich, das Wissen junger
Probanden iiber die Riickblicksgedanken einer dlteren Frau mit dem Wissen ilte-
rer Untersuchungsteilnehmer tiber die Riickblicksvorstellungen einer jiingeren
Frau zu vergleichen.

Das Wissensniveau der alten und jungen Probanden war, wie im Fall der Auf-
gabe zur Lebensplanung, insgesamt sehr dhnlich. Indessen ist hervorzuheben,
dafl dltere Erwachsene in bezug auf keines der Weisheitskriterien — und zwar bei
allen drei Riickblicksproblemen — signifikant schlechter eingestuft wurden als
junge Erwachsene. Auf der Dimension ,,Beriicksichtigung und Bewiltigung der
Ungewiflheiten des Lebens” erhielten die éltesten Probanden sogar hohete Ein-
schirzungen als die jungen Erwachsenen (siche Abb. 3). Insgesamt gab es, wie
erwartet, wenige Antworten, die iber alle Kriterien hinweg hoch eingestuft
wurden. Der in der Lebensplanungsstudie erhaltene Befund von altersspezi-
fischen bzw. alterskongruenten Wissensvorteilen wurde auch hier bestitigt. Bei
cinigen der tinf Weisheitskriterien wurden héhere Werte erzielt, wenn es eine
Ubereinstimmung zwischen dem Alter der fiktiven Person und dem Alter der
Probanden gab.

Die Befunde dieser ersten beiden Studien zeigen, dafl unsere Methode zur
Untersuchung weisheitsbezogenen Wissens praktikabel ist. Die erhobenen Daten
selbst weisen darauf hin, dafl hier bei dlteren Erwachsenen — wie in anderen
Bereichen der kristallisierten, der sozialen und der praktischen Intelligenz auch
(Blanchard-Fields, 1986; Cornelius & Caspi, 1987; Denney, 1984; Kuhn u. a.,
1983) — kein allgemeiner Altersabbau festzustellen ist. Vielmehr ist den
vorliegenden Daten zu entnehmen, dafl iltere Erwachsene ihr Wissen weiter
entwickeln und ausbauen und zu einem hohen Leistungsniveau fihig sind. Die
bisherigen empirischen Befunde sind also erfolgversprechend, und wir kénnen
10 unserer Arbeit einen Schritt weitergehen und Personen befragen, die als
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»Weisheitsexperten” genannt werden. In diese neuen, laufenden Untersuchun-
gen wurden auch andere Kriceriumsgruppen wie klinische Psychologen und prak-
tische Arzte einbezogen.

Zusammenfassung und Ausblick

Von der Antike bis in unsete Zeit ist Weisheit als Kronung des Wissens iiber
den Menschen und die menschlichen Lebenslagen angesehen worden. Diesem
Phinomen haben sich nun seit kurzem auch Psychologen zugewendet, die nach
Aspekten erfolgreichen Alterns suchen und an Entwicklungs- und Encfaltungs-
mdglichkeiten auch im hohen Alter interessiert sind. Ein solcher Ansatz ist des-
halb wichtig, weil er das Wesen des Alcernsprozesses, wie er sich gegenwiirtig dar-
stellt, in einem anderen, giinstigeren Licht erscheinen ldfit. Selbst wenn hip-
reichende empirische Beweise fehlen wiirden, dafi Weisheir ein Alterspotential
darstellt, ist die Idee als solche grundsitzlich wichtig. Denn wie die Erfqrschung
von Weltutopien, erdffnet die Suche nach Weisheit im Alter wahrscheinlich neue
Perspektiven auf das im Prinzip — und unter anderen gesellschaftlichen Bedin-
gungen — Magliche.

Fir unsere eigenen Forschungen haben wir Weisheit als eine qun_) von E).(per-
tenwissen im Bereich grundlegender Lebensfragen definiert. Wir interessieren
uns also gegenwiirtig fiirr das Wissenssystem beziehungsweise df:n Wissenskorper,
nicht fiir die Wissenstriger. Bei unseren Forschungen zu positiven Aspekteq des
Alterns priifen wir auch, wie sich Leistungen in verschiedenen Lebensabschnitten
gestalten, und wir gehen in diesem Zusammenhang von ciner sogenannten
»Schwachen” Hypothese iiber lebenslange Entwicklung aus. 'er behauptcn
nicht, daf alle 4lteren Personen weise sind, wohl aber, dafl sich unter weisen
Personen iiberproportional viele iltere Erwachsene befinden. Wir erwarten also
nicht, dafl viele iltere Erwachsene jiingere in ihrer Leistung iibertreffen, ?nd
fiihren das zu cinem Gutteil auf Grenzen der kulturellen Entw1cklu‘ng zurtick.
Unserer Meinung nach ist die kulturelle Entwicklung ndmlich noch nicht so weit
fortgeschritten, daf sic dem Alter eine optimale Nutzung seines Potentials {?rlag-
ben wiirde, und folglich sind auch die Méglichkeiten fiir alte Menschen, Weisheit

2ur Encfaltung zu bringen, begrenzt.

Indessen erwarten wir, dafl entsprechend unserer Definition von Weisheit als
¢inem Expertenwissen in grundlegenden Lebensfragen fler Erwerb und Erthalt von
Weisheit durch lingeres Leben begiinstigt werden. Diese Erwartupg steht gané
im Einklang mit Theorien zu Spitzenleistungen, denen zufolge es viele Jahre ur}(
unzihliger, systematischer, kontrollierter Trainingsstupdcn b;darfz, um ein wirk-
lich hohes Expertenniveau zu erreichen. Natiirlich bilden mqglangcre Lebens-

auer sowie ausgedehnte Erfahrungen und systematisches Training nur notwen-
dige, aber nicht hinreichende Bedingungen fiir den Erwerb von Expertentum.
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Lebensgeschichtliche Daten, personlichkeitsbezogene Eigenschaften und motiva-
tionale Faktoren kénnen beim Erwerb und Erhalt von Weisheit ebenfalls eine
wichtige Rolle spielen.

Die bisherigen Befunde unserer Berliner Arbeitsgruppe und anderer Autoren
(z.B. Clayton & Birten, 1980; Holliday & Chandler, 1986; Sternberg, 19852)
sind ermutigend und deuten darauf hin, dafl Weisheit wissenschaftlich-psycholo-
gischer Erforschung durchaus zuginglich ist. So scheint es sich bei Weisheit um
ein Konzept zu handeln, das in der Allragssprache, im Meinungsspektrum und
im Wissen iiber menschliches Verhalten und seine Entwicklung seinen festen
Platz hat. Den befragten Personen fillt es leicht, sich iber Weisheit und weise
Personen zu duflern, und sie kdnnen besonders charakteristische Merkmale des
Phinomens benennen. Was das Meinungsbild iiber Verinderungen im mittleren
und hohen Erwachsenenalter betrifft (Heckhausen u.a., 1989), so ist Weisheit
eines der wenigen Metkmale, die ein positives Ziel und ein in den letzten Lebens-
abschnitten aktivierbares Leistungssystem charakeerisieren. Schliefllich ent-
sprechen die Merkmale, mit denen Probanden ihrer Allragsmeinung tiber Weis-
heit und weise Personen Ausdruck verleihen, weitgehend denen, die wir als Kern-
elemente einer theoretischen Weisheitsdefinition herausgestellt haben.

Auch unsere Arbeit iiber Verhaltensindikatoren fiir Weisheit als eine Form von
Expertenwissen iiber die fundamentale Pragmatik des Lebens halten wir fiir er-
folgversprechend. Wer geglaubt hat, die Uberlegenheit dlterer Personen in Weis-
heitsaufgaben liefle sich unmittelbar nachweisen, mag enttiiuscht sein, dafl wit
bisher nur wenige éltere Erwachsene gefunden haben, bei denen sich ein als weise
zu bezeichnendes Wissensniveau feststellen liefl. Fiir uns ist dieses Ergebnis aber
nicht {iberraschend, weil unsere Stichprobenauswah!l bislang noch nicht auf
Héchstleistungen abzielte (siche jedoch unten). Vielmeht ging es uns bisher vor
allem darum, Konzepte und Methoden zu entwickeln, die fiir kiinfrige Untet-
suchungen von Weisheit erfolgversprechend sein kénnen. In diesem Sinne
scheint der Ansatz, Probanden tber Lebensprobleme ,laut nachdenken” zu
lassen und die Protokolle nach vorher festgelegten Kriterien zu bewerten, vom
methodischen Standpunke aus das zu leisten, was wir erwarteten. Wir kommen
zu zuverlissigen und allem Anschein nach sinnvollen Ergebnissen. Es gibt wenig
Alters- und/oder Kohorten-Unterschiede, und unter den leistungsstirksten
Personen finden sich dltere Erwachsene. Zwar handelt es sich dabei erst um
vorldufige Ergebnisse, aber sie entsprechen den Erwartungen aufgrund unserer
Theorie und unserer Vorstellung, daf Weisheit ein positives Ziel spiterer

Lebensabschnitte ist, das iltere Erwachsene unter glinstigen Bedingungen ertei-
chen kénnen.

U.nscrc.dcrzextl.gen und zukiinftigen Untersuchungen am Berliner Max-Planck-
Institut richten sich agf drei Ziele, dic jedes fiir sich wesentlich zu unserer all-
gemeinen Konzeprualisierung beitragen sollen: () die Erstellung weiterer Auf-
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gaben oder Tests weisheitsbezogenen Wissens, (b) die Ermittlung von Hachst-
leistungen im Weisheitsbereich durch Untersuchung von Personen, die vorab als
Weisheitsexperten identifiziert wurden, und durch die Evaluierung von Krite-
riumsgruppen, die auf der Basis ihrer relevanten Berufs- und Lebenserfahrungen
ausgewihlt wurden (z. B. praktische Arzte und klinische Psychologen) und (c)
die Inhaltsanalyse von Weisheitsprotokollen auf Mikroebene. Wir erhoffen uns
davon eine weitere Spezifizierung des Geltungsbereichs, der Prizision und der
Anwendbarkeit der von uns entwickelten Weisheitstheorie.

Noch zwei abschliefende Bemerkungen. Wir haben wiederholt hervorgeho-
ben, dafl wir Weisheit konzeptuell als eine Form von Expertenwissen und nicht
als charakteristische Merkmale weiser Personen definieren. Langfristig kdnnen wit
uns vorstellen, dafl die Beriicksichrigung von Personenmerkmalen fiir eine voll-
stindige Theorie von Weisheit unumginglich ist. Ferner méchten wir betonen,
dafl der hier vorgestellte Forschungsrahmen und die Methode zur Erfassung weis-
heitsbezogenen Wissens nicht auf Lebensdilemmata und die Aufierungen von
Probanden dazu begrenzt sind. Wann immer Aussagen zum Weisheitsbereich
oder zu verwandten Themen im Zusammenhang mit der Bearbeitung grund-
legender Lebensfragen in Form von Texten vorliegen, konnen sie anhand fier vor-
gestellten fiinf Kriterien (reiches Faktenwissen, reiches Strategiewissen, Lifespan-
Kontextualismus, Relativismus, Umgehen mit Ungewifiheiten) bewertet werden.
Wir sind also der Meinung, dafl unsere Methode auf das gesamte Spektrum
sprachlicher Dokumente, die von Interviews, Tagebiichern und Essays tiber das
Leben bis zu historischen Quellen wie religiosen Schriften oder anderen Verhal-
tensregeln reichen, angewendet werden kann.

Summeary

In developmental theory, wisdom has been associated with high-le.vcl personal ffunc-
tioning, successful aging, and with a form of adult intelligence. Using concepts from
life-span theory and cognitive psychology, this paper outlines a framework fc')r mvcs'tflgax
ing wisdom as expert knowledge in the domain, the fundamental pragmatics of life.
family of five criteria which index this expertise are defined: na{ndy. rich factual kxtu?w-
ledge, rich procedural knowledge, life-span contextualism, rclat.ivnsm, an.d thc. rcc.ogmtlor;
of and capacity to deal with uncertainty. Initial attempts to specify behavioral mdlc.ators o
the five wisdom criteria and to investigate wise judgcmcntﬁn the conm.(t of dISCOthS;
about difficule life problems (c. g.. life planning and life review) are desgrlbsd. .Resezr.ch
on wisdom is seen as representative of attempts to identify areas of functioning in wl 1cts
the potential exists for peak performance in later phases of 'the life course. It also rcpres:er;l
efforts 1o study intellectual and cognitive functioning in ccologies that are especially

televant to adulthood and old age.
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